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PREFEITURA MUNICIPAL DE NOSSA SENHORA DO SOCORRO
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 1/2024
PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA - EDUCACAO INFANTIL E ENSINO
FUNDAMENTAL - ANOS INICIAIS (1° AO 5° ANO) — CH 24H

EDITAL DE ABERTURA

O Municipio de Nossa Senhora do Socorro, por meio da Secretaria Municipal de
Administragdo (Semad) e da Secretaria Municipal de Educagao (Semed), no uso de suas
atribuicdes legais, tendo em vista o disposto no inciso IX do art. 37, da Constitui¢do
Federal de 1988 e conforme preceitua a Lei Organica Municipal, tornam publica a
abertura de Processo Seletivo Simplificado para formagao de cadastro de reserva visando
a contratag¢do temporaria, por prazo determinado, de Professor de Educagdo Basica, area
de atuacdao na Educagdo Infantil e Ensino Fundamental - Anos Iniciais (1° ao 5° ano),
carga horaria de 24h, na forma da Lei n° 1.084, de 7 de maio de 2015, e suas alteragdes,

e em conformidade com as condic¢des estabelecidas neste Edital.

1. DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O Processo Seletivo Simplificado serd regido por este Edital e contara com uma tinica
fase, que compreenderd a avaliagdo de documentos, titulos e experiéncia profissional, sob
a responsabilidade da comissao organizadora do certame.

1.2. Antes de efetuar a inscri¢do, o candidato devera certificar-se de que preenche todos
os requisitos exigidos, bem como de que conhece o contetido deste Edital.

1.3. A realizacdo da inscricdo do candidato implica a sua concordancia com as regras
estabelecidas neste Edital e com a renlincia expressa a quaisquer outras.

1.4. O prazo de vigéncia do presente Processo Seletivo ¢ de 01 (um) ano, a contar da data
de homologag¢do do seu resultado final, podendo ser prorrogado uma tnica vez, por igual
periodo.

1.5. O contrato do candidato classificado terd vigéncia de 01 (um) ano e podera ser pror-

rogado 01 (uma) Unica vez, por igual periodo.
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1.6. Os contratados estarao sujeitos aos mesmos deveres e proibi¢des, inclusive quanto a
acumulagdo de cargos, empregos e fungdes, e a0 mesmo regime de responsabilidade vi-
gente para os demais servidores publicos municipais, no que couber.

1.7. Este procedimento de selecdo ndo implica direito a contratagdo do profissional. A
futura contratacdo fica condicionada as necessidades da Secretaria Municipal de Educa-
¢do (Semed).

1.8. Apo6s a homologacao do resultado final o candidato devera manter atualizado seus

dados junto a Semed.

2. DO OBJETO

2.1. O presente instrumento tem por objeto a formacao de cadastro de reserva visando a
contratacdo temporaria, por prazo determinado, de Professor de Educacdo Basica, area de
atuacdo na Educagdo Infantil e Ensino Fundamental - Anos Iniciais (1° ao 5° ano), carga
horaria de 24h, para ministrar aulas nas unidades educacionais da rede publica do muni-
cipio de Nossa Senhora do Socorro, Sergipe, no @mbito da Secretaria Municipal de Edu-
cacao.

3. DAS COMISSOES

3.1. A realizacdo do Processo Seletivo Simplificado sera organizada e coordenada pelas
seguintes Comissoes:

3.1.1. Comissdo Geral Organizadora (CGO);

3.1.2. Comisséo de Avaliacdo (Coav);

3.1.3. Comissao de Validacao da Autodeclaragdao de Pessoa Afrodescendente (Covapa).
3.2. As comissdes citadas nos itens anteriores serdo regulamentadas por Decreto munici-
pal e portarias vinculadas a estes, respeitando os critérios técnicos e as normativas vigen-

tes.

4. CARGOS E REQUISITOS BASICOS

CARGO

AREA DE ATUACAO

REQUISITOS BASICOS

4.1. Professor de Educacéo
Basica

Educacao Infantil e Ensino
Fundamental (1° ao 5° ano)

Diploma, devidamente re-
gistrado, de curso superior
de Licenciatura em Peda-
gogia, fornecido por insti-
tuicdo de ensino superior
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reconhecido pelo Ministé-
rio da Educacdo (MEC).

5. DOS CRITERIOS PARA INVESTIDURA NO CARGO

5.1. Ser classificado neste Processo Seletivo Simplificado.

5.2. Ser brasileiro, nato ou naturalizado.

5.2.1. Candidatos de outras nacionalidades deverdo comprovar regularidade de situacao
de permanéncia no Brasil (Lei n° 13.445, de 24 de maio de 2017 e leis posteriores) e
apresentar passaporte com visto permanente, ou CIE — Cédula de identidade de estran-
geiro.

5.3. Estar em gozo dos direitos politicos.

5.4. Estar quite com as obrigac6es militares, em caso de candidato do sexo masculino.
5.5. Estar quite com as obrigacdes eleitorais.

5.6. Ter no minimo 18 (dezoito) anos completados até a data da inscricao.

5.7. Nao estar em exercicio remunerado em qualquer cargo, fungdo ou emprego publico
em quaisquer tipos de 6rgaos ou entidades: empresa publica, sociedade de economia mista;
autarquia vinculada a Unido, Estados, Municipios e Distrito Federal, inclusive Fundagao
Civil mantida ou subvencionada pelo Poder Publico, salvo nos casos previstos no inciso
XVI, do artigo 37 da Constitui¢ao Federal/1988.

5.8. Néo ter sofrido, no exercicio da fun¢do publica, penalidade incompativel com a nova
investidura.

5.9. Néo ter sido preso cautelar ou definitivamente.

5.10. Nao ser aposentado no servigo publico, nos termos das normas vigentes.

5.11. N&o possuir antecedentes criminais.

5.12. Ter cumprido o tempo minimo de 06 (seis) meses estabelecido entre o termino de
um contrato e o inicio de outro conforme a Lei n® 1084/2015.

5.13. Compatibilidade da deficiéncia com a funcdo para a qual o candidato deseja se

inscrever, se cabivel.
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6. DAS VAGAS

6.1. A presente selecdo publica é destinada a formacéo de Cadastro Reserva visando a
contratacdo, por prazo determinado, de Professor de Educacdo Bésica, area de atuacdo na
Educacao Infantil e Ensino Fundamental - Anos Iniciais (1° ao 5° ano), CH 24h.

6.2. Entende-se por Cadastro Reserva para efeitos de lei, 0 conjunto de candidatos classi-
ficados e relacionados no resultado final deste PSS.

6.3. As convocagdes ocorrerdo de acordo com as demandas da Secretaria Municipal de

Educacao, providas segundo a ordem decrescente de classificacao.

6.4. DAS VAGAS PREFERENCIAIS PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA
(PcD)

6.4.1. Fica assegurado as pessoas portadoras de deficiéncia o direito de inscri¢do na pre-
sente selecdo, em igualdade de condi¢Ges com demais candidatos, para provimento tem-
porario do cargo oferecido neste Edital, desde que a deficiéncia seja compativel com as
atribuicoes.

6.4.2. Ficam reservadas as pessoas com deficiéncia 10% (dez por cento) das vagas que
vierem a ser oferecidas durante o prazo de validade deste certame.

6.4.3. Serdo consideradas pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadrem no art. 2°
da Lei Federal n° 13.146, de 6 de julho de 2015, e nas categorias discriminadas no art. 4°
do Decreto Federal n° 3.298, de 20 de dezembro de 1999, com as alterac6es introduzidas
pelo Decreto Federal n° 12.764, de 27 de dezembro de 2012 (Transtorno do Espectro
Autista), e as contempladas pelo enunciado da Simula n° 377 do Superior Tribunal de
Justica (STJ) observados os dispositivos da Convencéo sobre os Direitos da Pessoa com
Deficiéncia e seu Protocolo Facultativo, ratificado pelo Decreto Federal n° 6.949, de 25
de agosto de 2009.

6.4.4. O candidato que pretende concorrer as vagas que vierem a ser oferecidas as pessoas
com deficiéncia deverd, sob as penas da lei, assim declarar-se no ato de inscricao e
ANEXAR RELATORIO MEDICO.

6.4.4.1. A auséncia de RELATORIO MEDICO, disposto no item 6.4.4, excluira automa-
ticamente o candidato da lista de classificacdo destinada a Pessoa com Deficiéncia (Pcd),
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devendo figurar somente na lista geral de classificacdo. O resultado definitivo trara a in-
formagé&o dos candidatos que se declararam PcD cuja documentacdo estiver regular, con-
tudo tal condicdo somente sera ratificada quando o candidato for submetido a pericia mé-
dica do municipio.

6.4.5. Os candidatos com deficiéncia que forem convocados deverdo comparecer a pericia
médica do municipio, munidos de Relatério Médico, emitido nos Ultimos 12(doze) meses
que ateste a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo
correspondente da Classificacdo Internacional de Doencas (CID), conforme especificado
no Decreto n° 3.298/99, bem como a provavel causa da deficiéncia, contendo assinatura
e 0 carimbo do médico com o numero de sua inscri¢cdo no Conselho Regional de Medicina
(CRM).

6.4.6. As vagas que vierem a ser oferecidas e que ndo forem providas por falta de candi-
datos que se declararam com deficiéncia e classificados, serdo preenchidas pelos demais
candidatos, observada a ordem geral de classificagéo.

6.4.7. A pericia médica do municipio de Nossa Senhora do Socorro, tera decisao termi-
nativa sobre a qualificacdo do candidato como deficiente ou ndo, como ainda sobre o grau
de deficiéncia de capacitacao para o exercicio do cargo, nos termos do art. 43 do Decreto
n° 3.298/1999.

6.4.8. O laudo médico (original) podera ser retido pela pericia médica do Municipio de
Nossa Senhora do Socorro.

6.4.9. Quando se tratar de deficiéncia auditiva, o candidato devera apresentar, aléem do
laudo médico, exame audiométrico, realizado nos ultimos 12 (doze) meses.

6.4.10. Quando se tratar de deficiéncia visual, o laudo médico devera conter informacdes
expressas sobre a acuidade visual aferida com e sem correcdo e sobre a somatoria da
medida do campo visual em ambos os olhos.

6.4.11. Sera sumariamente eliminado do Processo Seletivo Simplificado, o candidato que,
por ocasido da pericia médica, ndo apresentar laudo médico (original), apresentar laudo
que néo tenha sido emitido nos ultimos 12 (doze) meses ou deixar de cumprir as exigén-
cias deste Edital, bem como o que nédo for considerado pessoa com deficiéncia na pericia

médica ou, ainda, que ndo comparecer a pericia.
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6.4.12. A compatibilidade entre as atribui¢fes do cargo e a deficiéncia apresentada pelo
candidato sera avaliada durante a realizagdo da pericia medica.

6.4.13. O candidato com deficiéncia que, no decorrer do exercicio da funcéo, apresentar
incompatibilidade da deficiéncia com as atribui¢6es do cargo tera seu contrato de trabalho

rescindido.

6.5. DAS VAGAS DESTINADAS AOS CANDIDATOS AFRODESCENDENTES
(PRETOS OU PARDOS)

6.5.1. Das vagas que vierem a surgir durante o prazo de validade do processo seletivo,
10% (dez por cento) serdo reservadas aos candidatos afrodescendentes que deverédo assi-
nar e anexar FORMULARIO DE AUTODECLARACAO DE PESSOA AFRODES-
CENDENTE (modelo Anexo VI deste Edital) no momento da inscricao.

6.5.2. Caso a aplicacdo do percentual estabelecido no item 6.5.1 resulte em namero fra-
cionado, este seré elevado para o primeiro nimero inteiro subsequente, em caso de fracdo
igual ou maior que 0,5 (cinco décimos), ou diminuido para 0 nimero inteiro imediata-
mente inferior, em caso de fracdo menor que 0,5 (cinco décimos), assegurada a quanti-
dade minima de uma vaga.

6.5.3. Para efeitos de reserva de vaga, consideram-se candidatos afrodescendentes aqueles
que se autodeclararem pretos ou pardos, no ato da inscricdo, conforme o quesito cor ou
raca utilizado pela Fundacéo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE).
6.5.3.1. O enquadramento pela Comissdo de Validagao da Autodeclaragao de Pessoa
Afrodescendente, ou ndo, do candidato na condigdo de pessoa afrodescendente ndo con-
figura ato discriminatorio de qualquer natureza e tera validade apenas para este processo
seletivo.

6.5.4. Presumir-se-ao verdadeiras as informacdes prestadas pelo candidato no ato da ins-
cricdo do certame, sem prejuizo da apuracao das responsabilidades administrativa, civil

e penal na hipdtese de constatagdo de declaragéo falsa.
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6.5.5. Comprovando-se falsa a declaracdo, o candidato sera eliminado do processo sele-
tivo, se houver sido contratado, ficara sujeito a anulagdo da sua contratacdo, apds proce-
dimento administrativo em que lhe sejam assegurados o contraditério e a ampla defesa,
sem prejuizo de outras sancGes cabiveis.

6.5.6. Os candidatos afrodescendentes concorrerdo concomitantemente as vagas que
vierem a ser oferecidas e a eles reservadas e as vagas que vierem a ser oferecidas
destinadas a ampla concorréncia, de acordo com a sua classificagdo no processo seletivo.
6.5.7. Os candidatos afrodescendentes aprovados e convocados para preenchimento de
vaga oferecida para ampla concorréncia ndo serdo computados para efeito do preenchi-
mento das vagas reservadas a candidatos afrodescendentes.

6.5.8. Em caso de desisténcia de candidato afrodescendente aprovado em vaga reservada,
a vaga sera preenchida pelo candidato afrodescendente posteriormente classificado.
6.5.9. Na hipotese de ndo haver candidatos afrodescendentes aprovados em numero sufi-
ciente para que sejam ocupadas as vagas reservadas, tais vagas remanescentes serao re-
vertidas para a ampla concorréncia e preenchidas pelos demais aprovados, observada a
ordem de classificacdo no processo seletivo.

6.5.10. A contratacdo dos candidatos classificados respeitara os critérios de alternancia
e de proporcionalidade, que consideram a relacdo entre o nimero total de vagas e o nu-

mero de vagas reservadas a candidatos com deficiéncia e a candidatos afrodescendentes.

7. DA CARGA HORARIA E REMUNERACAO
7.1. CARGO CH REMUNERACAO

Professor de Educagao Basica - Educagao | 24h R$ 1.949,73 (mil, novecentos e
Infantil e Ensino Fundamental (1° ao 5° quarenta e nove reais e setenta e
ano) trés reais)

7.2. A contratacdo temporaria do Professor Substituto fica limitada ao regime de trabalho
de 24 (vinte e quatro) horas semanais, ficando a carga horéaria distribuida da seguinte
forma: 20 (vinte) horas em efetiva regéncia de classe, 2 (duas) horas em atividades peda-

gogicas e de estudos na escola e 2 (duas) em atividades de coordenag&o.
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8. DA DESCRICAO SUMARIA DAS ATIVIDADES

8.1. Professor de Educacdo Basica - Educacédo Infantil e Ensino Fundamental (1° ao 5°
ano): ministrar aulas, participar da elaboracéo da proposta pedagdgica dos estabelecimen-
tos de ensino; elaborar e cumprir plano de trabalho, segundo a proposta pedagdgica do
estabelecimento de ensino e as diretrizes emanadas da Secretaria recuperacdo para 0s
alunos de menor rendimento; cumprir os dias letivos e horas-aula estabelecidos, além de
participar integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliacdo e ao desen-
volvimento profissional; colaborar com as atividades de articulacdo da escola com as fa-
milias e a comunidade; realizar monitoramento e acompanhamento pedagogico aos edu-
candos; participar, respeitar e seguir o calendario escolar; demais atribuigdes descritas na
legislacdo municipal do magistério.

9. DAS INSCRICOES

9.1. Sera admitida a inscri¢do somente via internet, através do preenchimento de for-
mulario eletronico, criado para tal fim, no site oficial do PSS N° 1/2024, no endereco
https://semedsocorro.com.br/pss2024, no periodo das 09h e 00 minutos do dia 23 de
abril de 2024 até as 23h e 59 minutos do dia 28 de abril de 2024 (horario local).

9.2. O candidato devera ler e seguir atentamente as orientacGes para preenchimento do
Formulério de Inscrigdo via internet e demais procedimentos descritos no Edital, tomando
todo o cuidado com a confirmacdo dos dados preenchidos e arquivos anexados, antes de
enviar a inscricao.

9.3. O candidato deve se atentar que uma vez confirmada a inscricdo, ndo podera ser
apensado mais nenhum documento ou anexo, sendo O CANDIDATO RESPONSAVEL
PELA QUALIDADE DOS DOCUMENTOS ANEXADOQOS. Dados incompletos, infor-
mac06es no formulario de inscri¢do divergentes daquelas que contam nos documentos ori-
ginais e os arquivos ilegiveis ou digitalizados faltando partes serdo considerados sem va-
lidade, inscricdo sem efeito ou ndo serd atribuida a pontuacéo correspondente.

9.4. Depois de realizada a inscri¢éo, o sistema ndo permitird nova inscri¢cdo ou modifica-

cao.
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9.5. As inscri¢cdes que ndo forem objeto de impugnacao serdo avaliadas no estado em que
se encontrarem.
9.6. Para inscrever-se no Processo Seletivo Simplificado, o candidato devera digitali-

zar e inserir os seguintes documentos, frente e verso, em PDF Unico, com no maximo

10MB, sendo imprescindivel seguir a ordem que se segue:

9.6.1. Ficha de Inscri¢do preenchida e assinada;

9.6.2. Cédula de Identidade;

9.6.3. Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

9.6.4. Certidao de quitagao eleitoral atualizada, que comprove que o candidato esta em
dia com a justica eleitoral;

9.6.5. Certiddo de reservista ou de dispensa, obrigatério para o candidato do sexo
masculino;

9.6.6. Relatorio médico conforme o item 6.4.4 deste Edital;

9.6.7. Formulario de Autodeclarardo de Pessoa Afrodescendente, assinado e datado
(Anexo IV deste Edital);

9.6.8. Certidao de antecedentes criminais do estado de Sergipe e federal;

9.6.9. Diploma, devidamente registrado, de curso superior de Licenciatura em Pedagogia,
fornecido por institui¢do de ensino superior reconhecido pelo Ministério da Educagdo
(MEC);

9.6.10. Certificado de p6s em nivel de Especializagdo, na 4rea de concorréncia desse PSS,
limite de 01 (um) documento;

9.6.11. Certificado de pos em nivel de Mestrado, limite de 01 (um) documento;

9.6.12. Certificado de pds em nivel de Doutorado, limite de 01 (um) documento;

9.6.13. Curso na area especifica em que concorre, com carga hordria minima de 40h
(quarenta horas) cada e realizados nos ultimos 5 (cinco) anos, limite de 5 (cinco)
certificados;

9.6.14. Comprovante de tempo de experiéncia profissional na area de concorréncia desse
PSS;

9.6.15. Comprovante de participacdo em Conselhos ou Colegiados, considerada de

relevante interesse publico.
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9.7. Os documentos e titulos devem ser enviados em arquivo unico e formato PDF,

observado:

9.7.1. Tamanho maximo 10 MB;

9.7.2. PDF tnico e obedecendo a ordem de documentos listados no item 9.6 e subitens;
9.7.3. Evitar fotos em alta definicao.

9.8. A comprovagdo de tempo de experiéncia profissional se dard por meio:

9.8.1. Certidao ou Declara¢dao em papel timbrado da instituicdo, emitida no ano de 2024
pela unidade de recursos humanos ou pela autoridade responsavel pela entidade, em que
trabalha ou trabalhou, no qual conste o CNPJ, telefone e endereco, o cargo/fungdo
desempenhada e as atividades desenvolvidas e o periodo de trabalho (inicio e término, no
formato DIA/MES/ANO, nio sendo considerados meses incompletos.);

9.8.1.1. Nao sendo aceitas certidoes ou declaragcdes emitidas pelos representantes das
unidades de ensino ¢/ou Diretorias de Educacao.

9.9.2. Copia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS), onde conste
expressamente o cargo/funcdo desempenhada e as atividades desenvolvidas,
comprovando a experiéncia profissional na area especifica em que concorre neste
Processo Seletivo Simplificado.

9.10. O ato de nomeacdo, termos de posse, contracheque ou contrato de trabalho
apresentado ISOLADAMENTE nao serdo pontuados.

9.11. Estagio curricular, obrigatorio ou ndo, e trabalho voluntario, remunerado ou nao,
ndo serdo considerados exercicio profissional, assim como Monitorias, Tutoria a distancia.
9.12. O candidato inscrito terd exclusiva responsabilidade pelas informagdes cadastrais
fornecidas, dispondo a Comissdo do PSS do direito de excluir da sele¢do simplificada
aquele que ndo preencher o formulédrio de forma completa, correta e/ou que fornecer
dados ndo comprovados ou de comprovagao inveridica.

9.13. A realizagdo de inscri¢do implicara o conhecimento e a expressa aceitacao das
normas e condigOes estabelecidas neste Edital, em relacdo as quais nao podera alegar
desconhecimento ou inconformagao.

9.14. A ndo apresentac¢do dos documentos relativos a identificagdo pessoal e ao requisito

basico para a fungdo ensejard a desclassificagdo do candidato.

Rua Manoel Gomes, s/n, Centro Historico — Nossa Senhora do Socorro/SE -
CEP: 49150-084. E-mail: dgp.semedso@gmail.com



g

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOSSA SENHORA DO SOCORRO
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

9.15. Nao serao pontuados nem avaliados os documentos que ndo cumpram o0s requisitos
constantes no edital e/ou que ndo constem no comprovante de inscrigao.

9.16. Sao vedadas as inscrigdes condicionais, extemporaneas, via postal, via fax, ou via
correio eletronico.

9.17. Ao realizar a inscricdo, fica dado ao candidato o conhecimento e a expressa aceita-
cao que os seus dados pessoais, sensiveis ou ndo, sejam, tratados e processados de forma
a possibilitar a efetiva execucdo do processo seletivo, com a aplicacdo dos critérios de
avaliacdo, autorizando expressamente a divulgacdo de seus nomes, nimeros de inscricao,
e pontuacdes obtidas, em observancia aos principios da publicidade e da transparéncia
que regem a Administracdo Publica e nos termos da Lei n° 13.709, de 14 de agosto de
2018.

10. DOS PROCEDIMENTOS PARA SELECAO

10.1. A selecdo ocorrera em 01(uma) etapa e consistira na analise da documentacao, titu-
los e experiéncia profissional apresentados e comprovados no ato de inscri¢do, sendo de
carater eliminatorio e classificatorio, segundo a avaliacdo dos titulos estabelecidos no
Anexo II deste Edital, sendo a contagem cumulativa e a classificacdo mediante ordem
decrescente dos pontos somados, conduzida pela Comissdo de Avaliagéo (Coav).

10.2. Para comprovacdo dos titulos, o candidato devera apresentar, no ato da convocacéo,
copia de toda a documentacdo que confirma as informac6es prestadas, acompanhada do
documento original, para fins de conferéncia.

10.3. N&o serdo considerados para fins de pontuacéo:

10.3.1. Protocolos de documentos;

10.3.2. Documentos ilegiveis ou incompletos e declara¢fes de cursos a concluir;

10.3.3. Titulos sem conteldo especificado;

10.3.4. Curso de exigéncia da funcéo néo sera utilizado/computado para pontuacéo.
10.3.5. Para curso de doutorado ou de mestrado concluido no exterior, sera aceito apenas
o diploma, desde que revalidado por instituicdo de ensino superior no Brasil e traduzido

para a Lingua Portuguesa por tradutor juramentado. Outros comprovantes de conclusao
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de curso ou disciplina ndo serdo aceitos como os titulos referentes ao mestrado e ao dou-
torado.

10.3.6. Para a comprovacéo da concluséo do curso de pds-graduacéo em nivel de especi-
alizacdo, sera aceito certificado atestando que o curso atende as normas da Lei n® 9.394,
de 20 de dezembro de 1996 (Lei de Diretrizes e Bases da Educacao), do Conselho Naci-
onal de Educacéo (CNE).

10.4. A Comissdo de Avaliagdo sera responsavel pela julgamento e analise dos requisitos
técnicos, dos documentos e titulos, exigidos neste Edital.

10.5. As vagas disponiveis serdo preenchidas por ordem decrescente de classificacdo dos

candidatos inscritos.

11. DA PONTUACAO FINAL E DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

11.1. A pontuacdo final no Processo Seletivo, para fins de classifica¢do do candidato ins-
crito, sera obtida pela contagem cumulativa, segundo os critérios estabelecidos no Quadro
de Pontuacdo por Titulos, e a classificacdo, mediante ordem decrescente dos pontos so-
mados.

11.2. Em caso de empate sera selecionado na seguinte ordem o candidato que:

11.2.1. tiver idade mais elevada, considerando o dia, més e ano de nascimento.

11.2.2. obtiver maior tempo de experiéncia profissional, conforme Anexo II deste Edital;
11.2.3. obtiver maior pontuacdo em curso na area especifica em que concorrer, conforme
item 1.4 dos Anexo II deste Edital;

11.2.4. obtiver maior pontuacgdo em participacdo em Conselhos ou Colegiados;

11.2.5. obtiver maior pontuagdo na soma nos cursos de Pds-Graduacao (Mestrado e Dou-
torado), conforme Anexo II deste Edital.

11.3. Persistindo o0 empate, sera realizado sorteio publico realizado pela Comissao Geral
Organizadora desta sele¢do, com a presenca dos candidatos empatados, apds devidamente
notificados através de Edital de convocacgéo para tal, publicado no Diario Oficial do Mu-
nicipio, no endereco https://doem.org.br/se/nossasenhoradosocorro.

11.4. Os candidatos ndo eliminados serdo ordenados com os valores decrescentes da pon-

tuacéo final do Processo Seletivo Simplificado.
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12. DOS RECURSOS

12.1. Cabera recurso da lista dos inscritos e contra erros ou omissfes na nota de titulos,
apos publicagdes respectivas no Diério Oficial, desde que observado os prazos previsto
no Anexo I deste Edital.

12.2. O recurso devera ser individual, com a indicacdo precisa do item em que o candidato
inscrito se julgar prejudicado, e devidamente fundamentado, mediante preenchimento do
formulério de recurso, previsto no Anexo VI deste Edital.

12.3. O recurso serd protocolado, de forma presencial, pelo candidato na SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCACAO, LOCALIZADA NA RUA MANOEL GOMES, S/N,
CENTRO HISTORICO — NOSSA SENHORA DO SOCORRO/SE — CEP: 49150-
084, no horério das 9h as 12h, no prazo previsto no Anexo I deste Edital, e seré julgado

pela Comissdo Geral Organizadora.

12.4. Seré rejeitado, liminarmente, o recurso protocolado por procuracédo, fora do prazo
ou ndo fundamentado, como também o que ndo contiver dados necessarios a identificacdo
do candidato.

12.5. Na resposta dos recursos contra o resultado provisdrio, a Comissao responsavel po-
dera manter, aumentar ou diminuir a pontuagdo anteriormente atribuida.

12.6. A fase recursal restringe-se a correcao de erros ou omissdes na nota de titulos, ndo
sendo possivel anexar NENHUM DOCUMENTO, devendo o candidato apenas redigir,

em local apropriado, as razdes de seu recurso.

13. DA HOMOLOGAQAO DO RESULTADO

13.1. Apds a apreciagdo dos recursos, a classificacdo final dos candidatos inscritos sera
feita pela ordem decrescente da nota final, e divulgada através de listagens publicadas no
Diério Oficial do Municipio de Nossa Senhora do Socorro/SE, no endereco

https://doem.org.br/se/nossasenhoradosocorro.

14. DA CONVOCACAO
14.1. Os candidatos classificados serdo convocados mediante lista publicada no Diario

Oficial, endereco https://socorro.se.gov.br/ ou por e-mail informado no ato da inscrigdo
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do candidato e deverdo comparecer na Secretaria Municipal de Educacéo, para apresen-
tacdo das coOpias e originais dos seguintes documentos:

a) Carteira de dentidade;

b) CPF;

c¢) Diploma de Ensino Superior.

d) Titulo de Eleitor com comprovantes de votagdo da Ultima elei¢do ou declaracdo do
TRE de estar quite com as obrigacdes eleitorais, expedido no ano de 2024, conforme Lei
n°4.737, de 15 de julho de 1965, Art. 7°, § 1°, incisos | e II;

e) Prova de quitacdo com o Servico Militar, se do sexo masculino;

g) Cartdo do PIS/PASEP;

h) Atestado médico de saude, expedido por Médico do Trabalho do Municipio de Nossa
Senhora do Socorro.

14.2. O candidato inscrito como Pessoa Afrodescendente devera se apresentar pessoal-
mente a Comissdo de Validacao da Autodeclaracdo de Pessoa Afrodescendente (Covapa),
para o procedimento de verificagdo, conforme Edital de Convocacao.

14.2.1. Na hipotese de constatagdo de declaragdo falsa ou ndo comparecimento no
endereco, dia e horario a serem definidos pela Secretaria Municipal de Educagdo (Semed)
para averiguacao das caracteristicas fenotipicas, ou se o candidato ndo seguir quaisquer
orientagdes ou nao prestar os esclarecimentos solicitados pela Comissao, sera eliminado
do certame, sem prejuizo de outras sangdes cabiveis.

14.2.2. A inveracidade entre os documentos digitalizados e inseridos no ato da inscricdo
e 0s originais apresentados na convocacgdo, acarretard na desclassificacdo do candidato
aprovado.

14.3. Apos conferéncia documental e/ou validacdo pela Covapa, o candidato sera enca-
minhado para a avaliacdo médica.

14.4. Apos parecer da pericia médica, o candidato devera comparecer, no prazo de 24h
(vinte e quatro horas) na Secretaria Municipal de Educacéo para formalizacdo do contrato
e lotacao.

14.4.1. O ndo comparecimento no prazo estipulado importara na desisténcia do processo

seletivo e a desclassificacdo do candidato.
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14.4.2. O candidato que ndo comparecer na Unidade Escolar ou no Orgdo Administrativo
da Semed, no prazo de 24h (vinte e quatro horas), sera considerado desistente e implicara
na sua desclassificagéo.

14.5. O candidato convocado podera optar, presencialmente, na Semed, e mediante pre-
enchimento do requerimento, Anexo VII deste Edital, a sua inclusao no final da lista geral
de classificados, considerando o prazo de convocagéo.

14.6. Caso néo haja candidato aprovado ou excedente para as vagas destinadas para can-
didatos PcD e/ou Afrodescendentes, a Semed podera convidar os demais candidatos apro-
vados para 0 mesmo cargo/funcao, que comporao lista geral, observada a pontuacao ob-
tida, mediante a publicacdo de Edital de Convocagdo, no Diario Oficial do Municipio,

endereco https://socorro.se.gov.br/

14.7. Os candidatos aprovados deverdo aguardar convocacao por publicacdo no Diario
Oficial do Municipio ou enviada no e-mail apresentado na inscricdo, sendo de sua total
responsabilidade acompanhar os atos publicados no site oficial do municipio, implicando

na sua eliminag&o do Processo Seletivo a inobservancia desse quesito.

15. DA PERICIA MEDICA

15.1. O candidato devera comparecer a Pericia Médica indicada na Convocacéo publicada
no Diario Oficial do municipio, de modo a ser submetido a avaliacdo médica, no dia,
horério e local designados.

15.2. O candidato devera providenciar, as suas custas, 0s exames necessarios disponibi-
lizados na convocacdo para apresentacao na pericia médica.

15.3. Durante a avaliacdo médica, o Perito podera solicitar exames complementares. O
prazo maximo para resolucao de pendéncias médicas € de 7 (sete) dias contados a partir
da data marcada para pericia.

15.4. Os exames pré-contratual serdo avaliados pela Pericia Meédica que emitira laudo
atestando aptidao ou inaptidao do candidato.

15.5. O ndo comparecimento ao dia marcado para pericia implica na desclassificacdo do

candidato do presente Processo Seletivo Simplificado.
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15.6. Sendo considerado apto, a contratacdo sera efetivada e a lotacdo sera imediata, ndo
cabendo ao candidato interpor qualquer dificuldade para formalizagdo. O candidato que

ndo se apresentar, no prazo de 24h (vinte e quatro) horas, na Semed, perdera a vaga.

16. DAS DISPOSICOES FINAIS

16.1. Este procedimento de sele¢do ndo implica direito a contratagdo do profissional. A
futura contratagdo fica condicionada a necessidade da Semed.

16.2. Os prazos estabelecidos neste Edital sdo preclusivos, continuos e comuns a todos os
candidatos, ndo havendo justificativa para o ndo cumprimento das datas estabelecidas.
16.3. Os contratos que forem efetivados poderdo ser rescindidos nas seguintes hipoteses:
a) a pedido do (a) contratado (a);

b) por conveniéncia da Administragdo Publica ou por interesse do servigo, a juizo da au-
toridade competente que procedeu a contratacao; e

¢) quando o (a) contratado (a) incorrer em falta disciplinar ou provocar justa causa para
sua rescisao.

16.4. E de responsabilidade exclusiva do candidato, acompanhar as publicacdes dos Edi-
tais, comunicacoes, retificacdes e convocacdes referentes a este PSS, durante todo o pe-
riodo de validade dele.

16.5. Acarretara a eliminacdo do candidato no Processo Seletivo Simplificado, sem pre-
juizo das sang¢des penais cabiveis, a burla ou a tentativa de burla a quaisquer das normas
definidas neste Edital e/ou em outros Editais relativos ao referido processo.

16.6. Cabe ao municipio o direito de aproveitar os candidatos classificados, em nimero
estritamente necessario ao preenchimento das vagas que vierem a existir durante o prazo
de validade do Processo Seletivo Simplificado, ndo havendo, portanto, obrigatoriedade
de admisséo do total de candidatos classificados

16.7. A partir da assinatura do contrato, a lotacao serad imediata, ndo cabendo ao aprovado
interpor qualquer dificuldade para tal formalizagéo, sob pena de excluséo da selecao.
16.8. E obrigatorio ao candidato manter atualizado seu endereco junto a Comisséo do PSS
enquanto estiver participando da selec¢do, sendo que os pedidos de alteracdo de endereco

deverdo ser através de requerimento.
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16.9. Os resultados do processo seletivo, bem como todas as informacdes, retificacOes e
aditamentos relativos ao presente Edital estardo disponiveis no Diario Oficial do Munici-
pio, no endereco: https://socorro.se.gov.br/.

16.10. A Semed néo se responsabiliza por publicagcdes ndo oficiais.

16.11. Os casos omissos serdo decididos pela Comissdo Geral Organizadora (CGO), do

referido Processo Seletivo Simplificado.

Nossa Senhora do Socorro/SE, 18 de abril de 2024.

INALDO LUIS DA SILVA
Prefeito Municipal

VERA LUCIA DE OLIVEIRA
Secretaria Municipal de Administraciao

JOSEVANDA MENDONCA FRANCO
Secretéaria Municipal de Educagéo
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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 1/2024

ANEXO |
CRONOGRAMA

ETAPA DATA
Publicacéo do edital de abertura 18/04/2024
Periodo de inscrigdo 23 a 28/04/2024
Divulgacéo da lista dos inscritos* 30/04/2024
Recurso a lista dos inscritos 02 e 03/05/2024
Resultado do recurso da lista de inscritos 06/05/2024
Divulgacéo do resultado provisorio 08/05/2024
Recurso contra o resultado provisorio 09 e 10/05/2024
Divulgacéo da avaliacdo dos recursos e do resultado final | 13/05/2024

** A lista de inscri¢des relaciona os candidatos em ordem alfabética com as respec-
tivas datas de nascimento. Havendo incorre¢des na idade informada, ¢ dever do
candidato retifica-la imediatamente apds a divulgagdo da relagdo dos inscritos, sob
pena de eliminagdo do processo seletivo.

Importante: As datas previstas podem sofrer alteragdo, a depender da quantidade de
candidatos inscritos. Qualquer alteragdo sera previamente divulgada no Diario Ofi-
cial do Municipio de Nossa Senhora do Socorro/SE, no enderego https://so-
corro.se.gov.br/ devendo o candidato manter atualizada sua leitura.
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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 1/2024
ANEXO II
AVALIACAO DOS TITULOS

ESPECIFICACOES DOS TITULOS

PONTUAGAO
UNITARIA

QUANTIDADE

DE DOCUMENTOS
A

SEREM
APRESENTADOS

PONTU-
GAO
MAXIMA

1.1. Certificado ou Diploma de curso de
pos-graduacdo, em nivel de Doutorado,
acompanhado de histérico escolar, na
area especifica em que concorre, minis-
trado por instituicdo de ensino superior
reconhecido pelo MEC. (Anexar frente e
Verso)

15

15

1.2. Certificado ou Diploma de curso de
pos-graduacdo, em nivel de Mestrado,
acompanhado de histdrico escolar, na
area especifica em que concorre, minis-
trado por instituicdo de ensino superior
reconhecido pelo MEC. (Anexar frente e
Verso)

15

15

1.3. Certificado ou Diploma de curso de
pos-graduacdo, em nivel de Especializa-
¢do, acompanhado de histdrico escolar,
na area especifica em que concorre, mi-
nistrado por instituicdo de ensino supe-
rior reconhecido pelo MEC. (Anexar
frente e verso)

15

15

1.4. Curso na area especifica em que con-
corre, com carga horaria minima de 40h
(quarenta horas) cada e realizados nos ul-
timos 5 (cinco) anos. *1 (um) por cada
curso comprovado

20

1.5. Comprovante de tempo de experién-
cia profissional na area de concorréncia.
*1 (um) por cada ano completo e com-
provado

25

1.6. Comprovante de participacdo em
Conselhos ou Colegiados, considerada de
relevante interesse publico.

10

TOTAL

100
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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 1/2024
ANEXO I11
FICHA DE INSCRICAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOSSA SENHORA DO SOCORRO
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

Processo Seletivo Simplificado n® 1/2024 para Cadastro Reserva — Professor de educacéo
bésica - Educacdo Infantil e Ensino Fundamental - anos iniciais (1° ao 5° ano) — CH 24h

FICHA DE INSCRICAO

Nome do candidato:

Sexo: Data de nascimento: / /
Estado civil:

Endereco:

Complemento: Bairro:

Municipio: UF: CEP:

Telefone residencial: Telefone celular:

E-mail:

RG: Orgéo expedidor: CPF:

Declaro, sob as penas da lei, que as informacdes acima preenchidas sdo verdadeiras, e aceito
as condicdes estabelecidas no edital que rege este processo seletivo.

SE, de de 2024.

Assinatura do (a) candidato(a)
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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 1/2024
ANEXO IV
AUTODECLARACAO DE PESSOA AFRODESCENDENTE

Eu,
, abaixo assinado(a), de nacionalidade , nascido(a) em
/ /___, no municipio de , UF , filho(a) de
e de ,estado civil Jesidente no enderego
, municipio de LRG n.°
, UF , expedido em / / , orgao expedi-
dor e de CPF n.° CANDIDATO (A) ao Cargo

, com base no Edital n® 1/2024/PSS/PMNSS/Semed, declaro,

sob as penas da lei, que sou afrodescendente, de cor ( ) preta ou () parda.
As informagdes prestadas nesta declaragdo sdo de minha inteira responsabilidade, estando
ciente que poderei responder criminalmente no caso de falsidade.

Nossa Senhora do Socorro, , de de 20 .

Assinatura da (o) candidata (0)

OBS.: A declaracdo deve ser assinada no momento da INSCRICAO E CONTRATACAO
e a validade deste documento estara sujeita a homologag¢ado pela de Comissao de Validagao
da Autodeclaracdo de Pessoa Afrodescendente (Covapa).

Decreto-Lei n.° 2.848, de 7 de dezembro de 1940 — Codigo Penal - Falsidade ideolédgica.
Art. 299: omitir, em documento publico ou particular, declaragido que dele devia constar, ou
nele inserir ou fazer inserir declaragdo falsa ou diversa da que devia ser escrita, com o fim
de prejudicar direito, criar obrigagao ou alterar a verdade sobre fato juridicamente relevante:
Pena - reclusdo, de um a cinco anos, € multa, se 0 documento ¢ publico, e reclusio de um a
trés anos, e multa, se 0 documento ¢ particular
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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 1/2024
ANEXO V
DECLARACAO QUE NAO POSSUI ACUMULO DE CARGO, EMPREGO OU
FUNCAO PUBLICA

Eu , portador da Carteira de Identidade RG n°
e CPF n° , residente e domiciliado na Rua

n° — Bairro , hesta cidade de

: selecionado(a) para trabalhar como

, como base no Edital n°® 1/2024/PSS/PMNSS/Semed, no
municipio de Nossa Senhora do Socorro/SE, declaro para os devidos fins, sob as penas

da Lei, junto a Prefeitura Municipal de Nossa Senhora do Socorro/SE a todos 0s seus
Orgaos, seja da Administracdo Direta ou Indireta, que ndo exer¢o nenhum outro cargo,
emprego ou funcdo no Servigo Pudblico, quer seja na esfera Federal, Estadual ou
Municipal, quer seja na Administracdo Direta ou Indireta, cuja acumulagéo seja vedada
com o cargo para o qual serei nomeado, conforme estabelece o caput do inciso XVI, do
artigo 37, da Constituicdo Federal.

Nossa Senhora do Socorro/SE, de de20 .

Assinatura do (a) candidato (a)
OBS:. A declaracio deve ser assinada no momento da INSCRICAO E CONTRATACAO

Decreto-Lei n.2 2.848, de 7 de dezembro de 1940 —- Cédigo Penal - Falsidade ideoldgica.
Art. 299: omitir, em documento publico ou particular, declaragao que dele devia constar,
ou nele inserir ou fazer inserir declaragao falsa ou diversa da que devia ser escrita, com o
fim de prejudicar direito, criar obrigacdao ou alterar a verdade sobre fato juridicamente
relevante: Pena - reclusdo, de um a cinco anos, e multa, se o documento é publico, e
reclusdo de um a trés anos, e multa, se o documento é particular

Rua Manoel Gomes, s/n, Centro Historico — Nossa Senhora do Socorro/SE -
CEP: 49150-084. E-mail: dgp.semedso@gmail.com
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PREFEITURA MUNICIPAL DE NOSSA SENHORA DO SOCORRO
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 1/2024
ANEXO VI
FORMULARIO DE RECURSO

IDENTIFICACAO DO CANDIDATO

NOME:

RG: CPF: DATA DE NASCIMENTO:
Solicito revisdao do Resultado Provisorio do PSS 2024, referente a/ao:

( ) LISTA DOS INSCRITOS

( ) RESULTADO PROVISORIO DA AVALIACAO DE TITULOS: ( ) ITEM 1.1 ()
ITEM1.2 ()ITEM13 ( )ITEM 1.4 ()ITEM1.5 ( )ITEM 1.6

Neste espaco, apresente as razdes da solicitacdo do recurso de forma sucinta, objetiva e
consistente.

Este recurso tem como base o Edital n® 1/2024/PSS/PMNSS/Semed.

Nossa Senhora do Socorro, de de 20 .

Assinatura do candidato Funcionario responsavel
pelo recebimento

COMPROVANTE DE RECURSO

Nome do (a) candidato (a):
Cargo: Professor de educacgdo basica - Educagao Infantil e Ensino Fundamental - anos iniciais (1
® a0 5° ano) - CH 24h.

Nossa Senhora do Socorro-SE, em de de 2024.

Assinatura do servidor: Assinatura do candidato:

Rua Manoel Gomes, s/n, Centro Historico — Nossa Senhora do Socorro/SE -
CEP: 49150-084. E-mail: dgp.semedso@gmail.com
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PREFEITURA MUNICIPAL DE NOSSA SENHORA DO SOCORRO
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 1/2024
ANEXO VII
INCLUSAO DE CANDIDATO NO FINAL DA LISTA GERAL DE
CLASSIFICACAO

IDENTIFICACAO DO CANDIDATO

NOME:

RG: CPF: DATA DE NASCIMENTO:
INSCRICAO Ne:

CLASSIFICACAO:

( )LISTAGERAL _ LUGAR

( )LISTACOTAS  LUGAR

( )LISTAPCD  LUGAR

A/C Secretaria Municipal de Educacgao,

Com base no o Edital n° 1/2024/PSS/PMNSS/Semed., que trata do Processo Seletivo
Simplificado, venho por meio deste, requerer a inclusdo do meu nome ao final da lista
geral dos classificados, diante da minha desisténcia em relagdao ao cargo supracitado, em
razao de ndo ter interesse em tomar posse uma vez convocado.

Neste termos, pede deferimento.

Nossa Senhora do Socorro, de de20

Assinatura do candidato

( ) DEFERIDO
( ) INDEFERIDO
Secretiaria Municipal de Educacio

Em, / /
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