EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 002/2019 — SEMED

O MUNICIPIO DE NOSSA SENHORA DO SOCORRO, por
intermédio do Fundo Municipal de Educacdo,com esteio na Lei n°
1242, de 26 de dezembro de 2017, (institui o Plano Plurianual
para o periodo de 2018 a 2022), torna publico o presente Edital de
Chamamento Publico com 0 objetivo de credenciar as
Instituicdes de Educacdo Especial, recebera documentacao das
pessoas juridicas de direito privado sem fins lucrativos,
regularmente constituidas, mantenedoras de instituicGes
educacionais privadas filantropicas sem fins lucrativos, Termo
de Colaboracdo para o oferta e garantia de atendimento
educacional especializado, complementar a escolarizagdo, de
educandos da educacdo basica com deficiéncia intelectual,
multiplas deficiéncias, transtornos globais do desenvolvimento
e altas habilidades/superdotacdo, e surdos, com vistas a
potencializagdo do Atendimento Educacional Especializado no
municipio de Nossa Senhora do Socorro/SE.

1. PROPOSITO DO EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO

1.1. A finalidade do presente Chamamento Publico é a selecdo de propostas para a
celebragdo de parceria com o Municipio de Nossa Senhora do Socorro, por intermédio do
Fundo Municipal de Educacéo, por meio da formalizacdo de termo de Colaboracéo, para a
consecucao de finalidade de interesse publico e reciproco que envolve a transferéncia de
recursos financeiros a organizacdo da sociedade civil (OSC), conforme condi¢Bes
estabelecidas neste Edital.

1.2. O procedimento de selecéo reger-se-a pela Constituicdo da Republica, em especial nos
artigos 205 a 214, LDB n° 9.394, de 1996, Parecer CNE/CEB n° 17/2001, Resolugéo
CNE/CEB n° 2 de 11/09/2001, Politica Nacional de Educacé@o Especial na Perspectiva da
Educacao Inclusiva de 2008, Lei n° 8.069, de 1990, (Estatuto da Crianca e do Adolescente),
Decreto Federal n° 7.611, de 17 de novembro de 2011, Lei n°® 13.019 de 31 de julho de 2014 ,
pelo Decreto n° 8.726, de 27 de abril de 2016, e pelos demais normativos aplicaveis, além das
condicBes previstas neste Edital.

1.3. O termo de colaboracdo a ser firmado estabelecera obrigacdes reciprocas para a
execucao do atendimento de educandos publico alvo da educacéo especial sendo:

Ensino Fundamental (para alunos de 06 a 16 anos);

Educacdo de Jovens e Adultos — EJA e Educacgdo Profissional (alunos acima de 17 anos).
Visando garantir atendimentos de qualidade e o alcance dos objetivos, promovendo a
educacdo e autonomia dos educandos, em consonancia com as diretrizes estabelecidas na
LDB n° 9.394, de 1996, a Politica Nacional de Educagdo Especial na Perspectiva da
Educacéo Inclusiva

1.4. Sera selecionada mais de uma proposta, observada a ordem de classificacdo e a
disponibilidade orcamentéria para a celebragédo do termo de Colaboracéo.
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2 - DA PROGRAMACAO ORCAMENTARIA

As despesas decorrentes deste Chamamento Publico correrdo a conta das dotacbes
orcamentdrias, conforme de Lei Orcamentaria Anual /2019.

UNIDADE ORCAMENTARIA: 48000 — Secretaria Municipal de Educacéo de Nossa Senhora
do Socorro
FUNCIONAL PROGRAMATICA: 412107 — Manutenc&o da Secretaria Municipal de Educac&o
412104 — Programa Salario Educacéo
ELEMENTO DE DESPESA: 339039 — QOutros Servi¢cos de Terceiro
FONTE DE RECURSOS: 1111.0000-MDE
1120.0000 — Salario Educacao

VALOR ESTIMADO: R$ 227.155,20 (Duzentos e vinte e sete mil, cento e cinqlienta e
cinco reais e vinte centavos)
SALDO ORGCAMENTARIO: R$ 250.000,00 (Duzentos e Cinquenta mil reais)

3. OBJETO DO TERMO DE COLABORACAO

3.1. O termo de Colaboragéo tera por objeto a concessédo de apoio da administracdo publica
Municipal para a EXECUCAO DE ATIVIDADE de fortalecimento das estratégias e agdes
visando garantir a exceléncia na prestacdo dos servigos de relevancia publica na area da
Educacgédo Especial, em consonancia com o artigo 23, inciso | e Il da lei n® 1319/2014.
3.2. Constitui objeto deste chamamento publico a definicdo de critérios para a sele¢do de
servicos de organizacBes da sociedade civil a serem financiados com recursos do Fundo
Municipal de Educacao, mediante a transferéncia de recursos financeiros através de Termo de
Colaboracéo.
3.3. Poderao apresentar Atividades as instituicdes inscritas no Conselho Municipal de
Direitos da Pessoa com Deficiéncia de Nossa Senhora do Socorro/SE, que ofertem de forma
permanente, continuada e planejada, servigos, programas e Atividades de atendimento,
assessoramento e defesa e garantia de direitos a aprendizagem e ao convivio social.
3.4. Obijetivos especificos da parceria:

a) Ofertar o Servico de Atendimento Educacional Especializado para criangas,
adolescentes e adultos, ha modalidade de Educacgéo Especial:

b) Potencializar a rede de Atendimento Educacional Especializado a pessoa com
deficiéncia matriculada na rede municipal de ensino; e

c) Ampliar a rede de Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos para a
pessoa com deficiéncia, principalmente aqueles com faixa etaria superior a 17 anos e/ou com
comprometimento cognitivo elevado, que impeca a sua insercdo no ensino regular.

4, PARTICIPACAO NO CHAMAMENTO PUBLICO

4.1. Poderdo participar deste Edital as organizacdes da sociedade civil (OSCs), assim

consideradas aquelas definidas pelo art. 2°, inciso |, alineas “a”, “b” ou “c”, da Lei n°® 13.019,

de 2014:
a) entidade privada sem fins lucrativos (associacdo ou fundacdo) que ndo distribua
entre 0s seus s6cios ou associados, conselheiros, diretores, empregados, doadores ou
terceiros eventuais resultados, sobras, excedentes operacionais, brutos ou liquidos,
dividendos, isen¢Bes de qualquer natureza, participacbes ou parcelas do seu
patrimdnio, auferidos mediante o exercicio de suas atividades, e que os aplique
integralmente na consecucdo do respectivo objeto social, de forma imediata ou por
meio da constituicdo de fundo patrimonial ou fundo de reserva;
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4.2.
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b) as sociedades cooperativas previstas na Lei n® 9.867, de 10 de novembro de 1999;
as integradas por pessoas em situacao de risco ou vulnerabilidade pessoal ou social; as
alcancadas por programas e acfes de combate a pobreza e de geracdo de trabalho e
renda; as voltadas para Colaboracdo, educacao e capacitacdo de trabalhadores rurais
ou capacitacdo de agentes de assisténcia técnica e extensédo rural; e as capacitadas
para execucéo de atividades ou de Atividades de interesse publico e de cunho social;
ou

c) as organizacOes religiosas que se dediquem a atividades ou a Atividades de
interesse publico e de cunho social distintas das destinadas a fins exclusivamente
religiosos.

Para participar deste Edital, a OSC devera cumprir as seguintes exigéncias:

a) declarar, conforme modelo constante no Anexo | — Declaracdo de Ciéncia e
Concordancia, que esta ciente e concorda com as disposi¢Oes previstas no Edital e
seus anexos, bem como que se responsabilizam pela veracidade e legitimidade das
informacdes e documentos apresentados durante o processo de selecéo.

OSC celebrante da parceria com a administra¢@o publica municipal:

a) sera responsavel pelos atos realizados pela rede, ndo podendo seus direitos e
obrigacdes ser sub-rogados a OSC executante e ndo celebrante, observado o disposto
no art. 48 do Decreto n° 8.726, de 2016; e

b) devera possuir mais de 5 (cinco) anos de inscricdo no CNPJ e, ainda, capacidade
técnica e operacional para supervisionar e orientar diretamente a atuagcdo da
organizacdo que com ela estiver atuando em rede, a serem verificados por meio da
apresentacdo dos documentos indicados no art. 47, caput, incisos | e I, do Decreto n°
8.726, de 2016, cabendo & administracéo publica municipal verificar o cumprimento de
tais requisitos no momento da celebracdo da parceria.

REQUISITOS E IMPEDIMENTOS PARA A CELEBRACAO DO TERMO DE
BORACAO
Para a celebracdo do termo de Colaboragdo, a OSC devera atender aos seguintes

requisitos:

a) ter objetivos estatutarios ou regimentais voltados a promocdo de atividades e
finalidades de relevancia publica e social, bem como compativeis com o objeto do
instrumento a ser pactuado (art. 33, caput, inciso I, e art. 35, caput, inciso Ill, da Lei n°
13.019, de 2014). Estdo dispensadas desta exigéncia as organizacdes religiosas e as
sociedades cooperativas (art. 33, 8§ 2° e 3°, Lei n° 13.019, de 2014);

b) ser regida por normas de organizacdo interna que prevejam expressamente que,
em caso de dissolucdo da entidade, o respectivo patriménio liquido sera transferido a
outra pessoa juridica de igual natureza que preencha os requisitos da Lei n°® 13.019, de
2014;

c) ser regida por normas de organizacdo interna que prevejam, expressamente,
escrituracdo de acordo com os principios fundamentais de contabilidade e com as
Normas Brasileiras de Contabilidade (art. 33, caput, inciso IV, Lei n® 13.019, de 2014);
d) possuir, no momento da apresentacao do plano de trabalho, no minimo 5 (cinco)
anos de existéncia, com cadastro ativo, comprovados por meio de documentacdo
emitida pela Secretaria da Receita Federal do Brasil, com base no Cadastro Nacional
da Pessoa Juridica — CNPJ com base no disposto no art. 47, caput, incisos | e I, do
Decreto n° 8.726, de 2016;

€) possuir experiéncia prévia na realizacédo, com efetividade, do objeto da parceria ou
de natureza semelhante, pelo prazo minimo de 01 (um) ano, a ser comprovada no
momento da apresentacdo do plano de trabalho, com base no art. 26, lll, do Decreto n°
8.726, de 2016;

f)  possuir instalacfes e outras condicdes materiais para o desenvolvimento do objeto
da parceria e o cumprimento das metas estabelecidas ou, alternativamente, prever a
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5.2.

sua contratacdo ou aquisicdo com recursos da parceria, a ser atestado mediante
declaracdo do representante legal da OSC, conforme Anexo Il — Declaragdo sobre
Instalacdes e Condigbes Materiais. Nao serd necessaria a demonstragdo de capacidade
prévia instalada, sendo admitida a aquisicdo de bens e equipamentos ou a realizacao
de servicos de adequacdo de espaco fisico para o cumprimento do objeto da parceria
(art. 33, caput, inciso V, alinea “c” e §5°, da Lei n® 13.019, de 2014)

g) deter capacidade técnica e operacional para o desenvolvimento do objeto da
parceria e o cumprimento das metas estabelecidas, a ser comprovada.

h) apresentarcertidGes de regularidade fiscal, previdenciaria, tributaria, de
contribui¢Bes, de divida ativa e trabalhista, na forma da Lei n® 13.019 de 2014;

i) apresentar certiddo de existéncia juridica expedida pelo cartério de registro civil ou
coépia do estatuto registrado e eventuais alteracdes ou, tratando-se de sociedade
cooperativa, certiddo simplificada emitida por junta comercial (art. 34, caput, inciso I,
da Lei n° 13.019, de 2014);

j) apresentar cOpia da ata de eleicdo do quadro dirigente atual, bem como relagéo
nominal atualizada dos dirigentes da entidade, conforme estatuto, com endereco,
telefone, endereco de correio eletrdnico, numero e 6rgdo expedidor da carteira de
identidade e numero de registro no Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF de cada um
deles, conforme Anexo lll — (art. 34, caput, incisos V e VI, da Lei n® 13.019, de 2014);

k) comprovar que funciona no endereco declarado pela entidade, por meio de copia
de documento habil, a exemplo de conta de consumo ou contrato de locacdo (art. 34,
caput, inciso VII, da Lei n°® 13.019, de 2014);

[) atender as exigéncias previstas na legislacdo especifica, na hipotese de a OSC se
tratar de sociedade cooperativa (art. 2°, inciso |, alinea “b”, e art. 33, §3°, Lei n® 13.019,
de 2014);

m) a OSC estar inscrita no Conselho Municipal de Direito da Pessoa com
Deficiéncia:

n)estar em dia com a apresentacdo do relatério e plano de trabalho ao
ConselhoMunicipal de Direito da Pessoa com Deficiéncia:

o)Sustentabilidade da entidade: Se a entidade possui outras fontes de recursos;
p)Experiénciacomprovada: Se a entidade tém experiéncia em realizacBes de
atividades voltadas para a Politica de Educacao Especial na perspectiva de Educagéo
Inclusiva em conformidade a Resolugcdo N° 03 e 05/ COMESO, de 20 de maio de 2011
e ainda se a proposta traz conhecimento sobre a realidade do publico alvo voltado para
0s servicos a serem cofinanciados por este Edital;

g)Coeréncia no Plano de Aplicacdo dos Recursos: Se h& compatibilidade na
aplicacdo dos recursos com a proposta de trabalho;

r)Oferta de oportunidade de participacdo das familias: Participacdo das familias no
Atividade com a oferta de atividades que favorecam a informacéo, a orientacdo e o
apoio as familias;

s)Participacdo da Organizacdo da Sociedade Civil em Conselhos Municipais: Se a
OSC participa de algum conselho municipal no ambito de atendimento;

t)Consonancia com o0s objetivos propostos: Se os objetivos estdo de acordo com o
previsto pela legislacdo (Tipificacdo dos Servicos de Atendimento Educacional
Especializado);

Ficard impedida de celebrar o termo de Colaboragéo a OSC que:

a) nao esteja regularmente constituida ou, se estrangeira, ndo esteja autorizada a
funcionar no territrio nacional (art. 39, caput, inciso |, da Lei n°® 13.019, de 2014);

b) esteja omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada (art.
39, caput, inciso Il, da Lei n°® 13.019, de 2014);

c) tenha, em seu quadro de dirigentes, membro de Poder ou do Ministério Pdblico, ou
dirigente de 6rgdo ou entidade da administracdo publica federal, estendendo-se a
vedacao aos respectivos cénjuges, companheiros e parentes em linha reta, colateral ou
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por afinidade, até o segundo grau, exceto em relacdo as entidades que, por sua prépria
natureza, sejam constituidas pelas autoridades referidas. Nao sédo considerados
membros de Poder os integrantes de conselhos de direitos e de politicas publicas (art.
39, caput, inciso lll e 88 5° e 6°, da Lei n°® 13.019, de 2014)

d) tenha tido as contas rejeitadas pela administracdo publica nos ultimos 5 (cinco)
anos, exceto se for sanada a irregularidade que motivou a rejeicdo e quitados os
débitos eventualmente imputados, ou for reconsiderada ou revista a decisdo pela
rejei¢cdo, ou, ainda, a apreciagcdo das contas estiver pendente de decisdo sobre recurso
com efeito suspensivo (art. 39, caput, inciso IV, da Lei n°® 13.019, de 2014);

e) tenha sido punida, pelo periodo que durar a penalidade, com suspensdo de
participacdo em licitagdo e impedimento de contratar com a administracdo, com
declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a administracao publica, com a
sancdo prevista no inciso Il do art. 73 da Lei n° 13.019, de 2014, ou com a sancao
prevista no inciso Ill do art. 73 da Lei n® 13.019, de 2014 (art. 39, caput, inciso V, da Lei
n° 13.019, de 2014);

f) tenha tido contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou
Conselho de Contas de qualquer esfera da Federacdo, em decisdo irrecorrivel, nos
Ultimos 8 (oito) anos (art. 39, caput, inciso VI, da Lei n® 13.019, de 2014); ou

g) tenha entre seus dirigentes pessoa cujas contas relativas a parcerias tenham sido
julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer
esfera da Federag&o, em decisdo irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos; que tenha sido
julgada responsavel por falta grave e inabilitada para o exercicio de cargo em comissao
ou funcdo de confianca, enquanto durar a inabilitagdo; ou que tenha sido considerada
responsavel por ato de improbidade, enquanto durarem os prazos estabelecidos nos
incisos (art. 39, caput, inciso VII, da Lei n°® 13.019, de 2014);

h) tenha sua sede de funcionamento localizada fora do municipio de Nossa Senhora
do Socorro, a menos que no municipio ndo haja nenhuma OSC que oferte tais servigos.

6. COMISSAO DE SELECAO

6.1. A Comisséo de Sele¢cdo é o 6rgdo colegiado destinado a processar e julgar o presente
chamamento publico, constituida na forma de decreto n® 16.524 de 05 de dezembro de 2017,
previamente a etapa de avaliagdo das propostas.

6.2. Devera se declarar impedido membro da Comissédo de Selecdo que tenha participado,
nos ultimos 5 (cinco) anos, contados da publicacdo do presente Edital, como associado,
cooperado, dirigente, conselheiro ou empregado de qualquer OSC participante do chamamento
publico, ou cuja atuacg@o no processo de sele¢do configure conflito de interesse, nos termos da
Lei n® 12.813, de 16 de maio de 2013 (art. 27, 88 2° e 3°, da Lei n° 13.019, de 2014, e art. 14,
88 1° e 2°, do Decreto n° 8.726/2016).

6.3. A declaracdo de impedimento de membro da Comissdo de Selecdo ndo obsta a
continuidade do processo de selecdo. Configurado o impedimento, o membro impedido
devera ser imediatamente substituido por membro que possua qualificacdo equivalente a do
substituido, sem necessidade de divulgacdo de novo Edital (art. 27, 88 1° a 3° da Lei n°
13.019, de 2014, e art. 14, 88 1° e 2°, do Decreto n° 8.726/2016).

6.4. Para subsidiar seus trabalhos, a Comissédo de Sele¢éo podera solicitar assessoramento
técnico de especialista que nao seja membro desse colegiado.

6.5. A Comissao de Selecao podera realizar, a qualquer tempo, diligéncias para verificar a
autenticidade das informacdes e documentos apresentados pelas entidades concorrentes ou
para esclarecer duvidas e omissdes. Em qualquer situacdo, devem ser observados os
principios da isonomia, da impessoalidade e da transparéncia.
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7- VALOR DE REFERENCIA

Ordem Servico - Pablico Alvo Ndamero de Valor de
Modalidade Atendidos Referéncia
Servigo de Criancas,
Item 1 Convivéncia e adolescentes,
Fortalecimento de jovens, adultos
Vinculos com deficiéncia, 50 R$ 8.280,00
Atendimento transtorno do
Educacional espectro autista.
Especializado
Item 2 Escolarizagao da | Criancas,
pessoa surda- | adolescentes e 30 R$ 10.649,60
Ensino Fundamental | jovens com
deficiéncia auditiva
VALOR MENSAL ESTIMADO R$ 18.929,60
VALOR GLOBAL ESTIMADO R$
227.155,20

7.1- Os valores utilizados como referéncia para o cofinanciamento dos servicos da rede
socioeducacional privada foram estabelecidos com base nos valores do cofinanciamento
federal dos servigos, e o grau de complexidade.

7.2- O presente Termo de Colaboracdo compreende um periodo estimado de 12 (doze)
meses, podendo ser prorrogado consoante os termos do Art. 55, da Lei 13.019, de 31 de julho

de 2014 e suas alteracdes através da Lei n. 13.204, de 14 de dezembro de 2015.

8. DA FASE DE SELECAO

8.1. Afase de selecdo observara as seguintes etapas:

Tabela 1 _

ETAPA DESCRICAO DA ETAPA DATAS
1 Publicacdo do Edital de Chamamento Publico. 03/04/2019
2 Envio das propostas pelas OSCs. 04/04/2019 a 03/05/2019
3 Etapa competitiva de avaliagdo das propostas pela | 06/05/2019 a 09/05/2019

Comisséao de Selec¢éo.
4 Divulgacéo do resultado preliminar. 10/05/2019
5 Interposica@o de recursos contra o resultado preliminar. | 05 (cinco) dias contados
da divulgacdo do
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resultado.

6 Interposi¢éo das contrarrazdes dos recursos 05 (cinco) dias contados
da divulgacdo do(s)
recusro(s).

7 Analise e julgamento dos recursos e contrarrazdes pela | 03 (trés) dias apo6s prazo
Comisséao de Selecéo. final de apresentacao
das contrarrazées aos
recursos.

8 Homologacéo e publicacdo do resultado do Processo | A SEMED divulgara, no
de Selecéo. sitio eletrdnico do
municipio o resultado do
processo de selecdo.

8.2. Conforme exposto adiante, a verificacdo do cumprimento dos requisitos para a
celebragcdo da parceria (arts. 33 e 34 da Lei n® 13.019, de 2014) e a ndo ocorréncia de
impedimento para a celebracdo da parceria (art. 39 da Lei n°® 13.019, de 2014) é posterior a
etapa competitiva de julgamento das propostas, sendo exigivel apenas da(s) OSC(s)
selecionada(s) (mais bem classificada/s), nos termos do art. 28 da Lei n°® 13.019, de 2014.

8.3. Etapa 1: Publicacdo do Edital de Chamamento Publico.

8.3.1. O presente Edital sera divulgado em mural na sede do Centro Administrativo e na Sede
da Secretaria de Educagdo, bem como em pagina do sitio eletrénico oficial do Municipio de
Nossa Senhora do Socorro na internet(http://www.socorro.se.gov.br);

8.4. Etapa 2: Envio das propostas pelas OSCs
8.4.1. As propostas/Atividades serdo apresentadas pelas OSCs, e deverdo ser entregues a
partir da publicacéo deste Aviso de Chamamento Publico no periodo de 04 de abril a 03 de
maio de 2019, das 08:00h as 14:00h, na Sede da Secretaria Municipal de Educacao, em seu
auditério, situada na Rua Padre Manoel Gomes, S/N —Centro, CEP. 49.160-000 — Nossa
Senhora do Socorro/SE, Nossa Senhora do Socorro/SE.
8.4.2. As propostas/Atividades deverdo ser encaminhadas em envelope fechado e com
identificagao da instituicdo proponente e meios de contato, com a inscrigdo “Proposta — Edital
de Chamamento Publico n° 002/2019-SEMED”.
8.4.3. A proposta/Atividades, deverdo ser apresentadas em uma Unica via impressa, devera
ter todas as folhas rubricadas e numeradas sequencialmente e, ao final, ser assinada pelo
representante legal da OSC proponente, também deve ser entregue uma cOpia em versao
digital (cd ou pen drive) da proposta/atividades.
8.4.4. Apobs o prazo limite para apresentacdo das propostas, nenhuma outra seré recebida,
assim como nao serdo aceitos adendos ou esclarecimentos que ndo forem explicita e
formalmente solicitados pela administragdo publica municipal.
8.4.5. Cada OSC podera apresentar apenas uma proposta/Atividades.
8.4.6. As propostas deverdo conter, no minimo, as seguintes informacdes:

a) a descricdo da realidade objeto da parceria e 0 anexo com a atividade proposta;

b) as acBes a serem executadas, as metas a serem atingidas e os indicadores que
aferirdo o cumprimento das metas;

C) 0s prazos para a execu¢ao das acdes e para o cumprimento das metas; e

d) o valor global.
8.4.7. Ser& eliminada a OSC cuja proposta nao contenha o valor global, de acordo com o art.
16, §2°, inciso 1V, do Decreto n® 8.726/2016, sendo que nos termos de Colaborac¢éo, o valor
global da proposta ndo pode superar o teto, sob pena de desclassificagéo.
8.4.8. Somente serdo avaliadas as propostas/Atividades que estejam cadastradas até o prazo
limite de entrega das propostas/Atividades pelas OSCs constante da Tabela 1.

8.5. Etapa 3: Etapa competitiva de avaliacdo das propostas pela Comissao de Selecéo.
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8.5.1. Nesta etapa, de carater eliminatério e classificatério, a Comissao de Selegdo analisara
as propostas/Atividades apresentadas pelas OSCs concorrentes. A analise e julgamento de
cada proposta/Atividades serdo realizados pela Comissdo de Selecdo, que tera total
independéncia técnica para exercer seu julgamento.

8.5.2. A Comissédo de Selecdo terd o prazo estabelecido na Tabela 1 para conclusdo do
julgamento das propostas e divulgacdo do resultado preliminar do processo de selecao,
podendo tal prazo ser prorrogado, de forma devidamente justificada, por até mais 30 (trinta)
dias.

8.5.3. As propostas deverdo conter informacfes que atendem aos critérios de julgamento
estabelecidos na Tabela 2 abaixo, observado o contido no Anexo V — Diretrizes para
Elaboracéo da Proposta e do Plano de Trabalho.

8.5.4. A avaliacdo individualizada e a pontuacdo serdo feitas com base nos critérios de
julgamento apresentados no quadro a seguir, devendo ser observado o disposto no art. 9°, §8

4% e 6° do Decreto n° 8.726 de 2016.

Tabela 2
Critérios de Metodologia de Pontuacéo Pontuacéao
Julgamento Méxima por
ltem
(A) Informacgdes sobre
acbes a serem
executadas, metas a - Grau pleno de atendimento (4,0 pontos)
serem atingidas, - Grau satisfatorio de atendimento (2,0 pontos)
indicadores que aferirdo |- O ndo atendimento ou o atendimento insatisfatorio
0 cumprimento das (0,0). 4,0
metas, prazos para a OBS.: A atribuicdo de nota “zero” neste critério implica
execucao das acoes e eliminacdo da proposta, por for¢a do art. 16, 82°, incisos
para o cumprimento das |1l e lll, do Decreto n° 8.726, de 2016.
metas, e custo para
execucao.
(B) Adequacéo da - Grau pleno de adequacéo (2,0)
proposta aos objetivos - Grau satisfatorio de adequacéo (1,0)
da politica, do plano, do |- O ndo atendimento ou o atendimento insatisfatorio do
programa ou da acdo requisito de adequacéo (0,0). 20
em que se insere a OBS.: A atribuigdo de nota “zero” neste critério implica a '
parceria eliminacdo da proposta, por for¢ca do caput do art. 27 da
Lei n° 13.019, de 2014, c/c art. 9°, §2°, inciso |, do
Decreto n° 8.726, de 2016.
(C) Descricdo da - Grau pleno da descri¢éo (2,0)
realidade objeto da - Grau satisfatério da descri¢ao (1,0)
parceria e do nexo entre |- O ndo atendimento ou o atendimento insatisfatorio
essa realidade e a (0,0). 2,0
atividade ou Atividade OBS.: A atribuicdo de nota “zero” neste critério implica
proposto eliminacdo da proposta, por for¢ca do art. 16, §2°, inciso
|, do Decreto n® 8.726, de 2016.
(D) Capacidade técnico- |- Grau pleno de capacidade técnico-operacional (2,0).
operacional da - Grau satisfatério de capacidade técnico-operacional
instituicdo proponente, (1,0).
por meio de experiéncia |- O ndo atendimento ou o atendimento insatisfatorio do 2,0
comprovada no portfélio | requisito de capacidade técnico-operacional (0,0).
de realizacbes na OBS.: A atribuigdo de nota “zero” neste critério implica
gestdo de atividades ou eliminacdo da proposta, por falta de capacidade técnica
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Atividades relacionados |e operacional da OSC (art. 33, caput, inciso V, alinea
ao objeto da parceriaou |“c”, da Lein®13.019, de 2014).

de natureza semelhante
aos servigos, programas
e Atividades da
Educacao Especial.

Pontuagdo Maxima Global 10,0

8.5.5. A falsidade de informagcdes nas propostas, sobretudo com relagdo ao critério de
julgamento (D), devera acarretar a eliminacdo da proposta, podendo ensejar, ainda, a
aplicagdo de sancédo administrativa contra a instituicdo proponente e comunicagdo do fato as
autoridades competentes, inclusive para apuracdo do cometimento de eventual crime.

8.5.6. O proponente devera descrever minuciosamente as experiéncias relativas ao critério de
julgamento (D), informando as atividades ou Atividades desenvolvidos, sua duracao,
financiador(es), local ou abrangéncia, beneficirios, resultados alcancados, dentre outras
informacdes que julgar relevantes. A comprovacdo documental de tais experiéncias dar-se-a
nas Etapas 1 a 3 da fase de celebracéo, sendo que qualquer falsidade ou fraude na descri¢do
das experiéncias ensejara as providéncias indicadas no subitem anterior.

8.5.7. Serdo eliminadas aquelas propostas:

a) cuja pontuacéo total for inferior a 6,0 (seis) pontos;

b) que recebam nota “zero” nos critérios de julgamento (A), (B), (C) ou (D); ou ainda
gue ndo contenham, no minimo, as seguintes informagdes: a descricdo da realidade objeto da
parceria e 0 nexo com a atividade ou o Atividade proposto; as acdes a serem executadas, as
metas a serem atingidas e os indicadores que aferirdo o cumprimento das metas; os prazos
para a execuc¢do das acles e para o cumprimento das metas;

¢) que estejam em desacordo com o Edital; ou

d) que ndo apresente o valor global ou cujo valor global estiver acima do teto previsto
no Edital.

8.5.8. As propostas néo eliminadas serdo classificadas, em ordem decrescente, de acordo
com a pontuacéo total obtida com base na Tabela 2, assim considerada a média aritmética
das notas langadas por cada um dos membros da Comisséo de Selecéo, em relacéo a cada
um dos critérios de julgamento.

8.5.9. No caso de empate entre duas ou mais propostas, o desempate sera feito com base na
maior pontuacdo obtida no critério de julgamento (A). Persistindo a situagdo de igualdade, o
desempate sera feito com base na maior pontuacdo obtida, sucessivamente, nos critérios de
julgamento (B), (D) e (C). Caso essas regras ndo solucionem o empate, serd considerada
vencedora a entidade com mais tempo de constituicdo e, em Ultimo caso, a questdo sera
decidida por sorteio.

8.6. Etapa 4: Divulgacdo do resultado preliminar.A administracdo publica divulgard o
resultado preliminar do processo de selecao na péagina do sitio oficial do Municipio de Nossa
Senhora do Socorro na internet(http://www.socorro.se.gov.br) ,iniciando-se o prazo para
recurso.

8.7. Etapa 5: Interposicdo de recursos contra o resultado preliminar. Haveri fase
recursal apés a divulgacéo do resultado preliminar do processo de selecao.

8.7.1.Nos termos do art. 18, do Decreto n° 8.726, de 2016, os participantes que desejarem
recorrer contra o resultado preliminar deverdo apresentar recurso administrativo, no prazo de
05 (cinco) dias corrido, contado da publicacdo da decisdo, ao colegiado que a proferiu, sob
pena de precluséo (art. 59 da Lei n° 9.784, de 1999). Nao serd conhecido recurso interposto
fora do prazo.

8.7.2. Os recursos serdo apresentados por meio de peticdo escrita, protocolados no mesmo
local previsto para entrega das propostas.

8.7.3. E assegurado aos participantes obter copia dos elementos dos autos indispensaveis a
defesa de seus interesses, preferencialmente por via eletrdnica, arcando somente com 0s
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devidos custos.

8.7.4. Interposto recurso, a Comissao Especial dara ciéncia dele para os demais interessados
para que, no prazo de 5 (cinco) dias corridos, contado imediatamente ap6s o encerramento do
prazo recursal, apresentem contrarrazbes, se desejarem. Caso a plataforma esteja
indisponivel para essa finalidade, a administracao publica dara ciéncia, preferencialmente por
meio eletrdnico, para que os interessados apresentem suas contrarrazdes no prazo de 5
(cinco) dias corridos, contado da data da ciéncia.

8.8. Etapa 6: Anadlise dos recursos pela Comissao de Selecéo.

8.8.1. Havendo recursos, a Comissédo de Selecdo os analisara.

8.8.2. Recebido o recurso, a Comissdo de Selecdo podera reconsiderar sua decisao no
prazo de 5 (cinco) dias corridos, contados do fim do prazo para recebimento das
contrarrazdes, ou, dentro desse mesmo prazo, encaminhar o recurso a Secretaria Municipal
de Educacdo, que é a autoridade competente para decisdo final, com as informacfes
necessarias a decisao final.

8.8.3. A decisédo final do recurso, devidamente motivada, devera ser proferida no prazo
méximo de 5 (cinco) dias corridos, contado do recebimento do recurso. A motivagao deve ser
explicita, clara e congruente, podendo consistir em declaragdo de concordancia com
fundamentos de anteriores pareceres, informacdes, decisdes ou propostas, que, neste caso,
serdo parte integrante do ato decisorio. Nao cabera novo recurso contra esta deciséo.

8.8.4. Na contagem dos prazos, exclui-se o dia do inicio e inclui-se o do vencimento. Os
prazos se iniciam e expiram exclusivamente em dia atil no &mbito do 6rgdo ou entidade
responsével pela conducdo do processo de selecdo.

8.8.5. O acolhimento de recurso implicard invalidagdo apenas dos atos insuscetiveis de
aproveitamento.

8.9. Etapa 7: Homologacdo e publicacdo do resultado definitivo da fase de selegdo,
com divulgacdo das decisdes recursais proferidas (se houver).Apds o julgamento dos
recursos ou o transcurso do prazo sem interposicéo de recurso, o Municipio deverd homologar
e divulgar, no seu sitio eletrdnico oficial, as decisdes recursais proferidas e o resultado
definitivo do processo de selec¢édo ;

8.9.1. A homologacao nao gera direito para a OSC a celebragdo da parceria (art. 27, 8§86°, da
Lei n® 13.019, de 2014).

8.9.2. Apbs o recebimento e julgamento das propostas, havendo uma Unica entidade com
proposta classificada (ndo eliminada), e desde que atendidas as exigéncias deste Edital, a
administracdo publica podera dar prosseguimento ao processo de selegdo e convoca-la para
iniciar o processo de celebracéo.

9. DA FASE DE CELEBRA(;AO
9.1. A fase de celebracdo observara as seguintes etapas até a assinatura do instrumento de

parceria:
Tabela 3
ETAPA | DESCRICAO DA ETAPA
1 Convocacdo da OSC selecionada para apresentacdo do plano de trabalho e

comprovacdo do atendimento dos requisitos para celebracdo da parceria e de
gue ndo incorre nos impedimentos (vedacdes) legais.

2 Verificacdo do cumprimento dos requisitos para celebracéo da parceria e de que
nao incorre nos impedimentos (vedagdes) legais. Andlise do plano de trabalho.

Ajustes no plano de trabalho e regularizagcdo de documenta¢éo, se necessario.

3
4 Parecer de érgéo técnico e assinatura do termo de Colaboragéo.
5 Publicacédo do extrato do termo de Colaboragao no meio oficial de publicidade.

9.2. Etapa 1: Convocacdo da OSC selecionada para apresentacdo do plano de
trabalho e comprovacdo do atendimento dos requisitos para celebracdo da parceria e
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de que ndo incorre nos impedimentos (vedacdes) legais. Para a celebracdo da parceria, a
administracdo publica municipal convocard a OSC selecionada para, no prazo de até 15
(quinze) dias corridos a partir da convocacdo, apresentar o seu plano de trabalho (e a
documentacao exigida para comprovacao dos requisitos para a celebracdo da parceria e de
gue nao incorre nos impedimentos
9.2.1. Por meio do plano de trabalho, a OSC selecionada devera apresentar o detalhamento
da proposta submetida e aprovada no processo de sele¢do, com todos os pormenores
exigidos pela legislacdo (em especial o art. 22 da Lei n® 13.019, de 2014, observados os
Anexos IV — Modelo de Plano de Trabalho e V — Diretrizes para Elaboracdo da Proposta e do
Plano de Trabalho.
9.2.2. O plano de trabalho devera conter, no minimo, os seguintes elementos:

a) a descricdo da realidade objeto da parceria, devendo ser demonstrado 0 nexo com a

atividade ou o Atividade e com as metas a serem atingidas;

b) a forma de execucdo das acdes, indicando, quando cabivel, as que demandarédo

atuacdo em rede;

c) adescricdo de metas quantitativas e mensuraveis a serem atingidas;

d) a definicdo dos indicadores, documentos e outros meios a serem utilizados para a

afericdo do cumprimento das metas;

e) a previsdo de receitas e a estimativa de despesas a serem realizadas na execucéo

das ac¢des, incluindo os encargos sociais e trabalhistas e a discriminacdo dos custos

diretos e indiretos necessérios a execucao do objeto;

f) os valores a serem repassados mediante cronograma de desembolso; e

g) as acdes que demandardo pagamento em espécie, quando for o caso.

9.2.3. A previsdo de receitas e despesas deverd incluir os elementos indicativos da
mensuracdo da compatibilidade dos custos apresentados com o0s pre¢os praticados no
mercado ou com outras parcerias da mesma natureza, para cada item, podendo ser utilizadas
cotagOes, tabelas de precos de associacdes profissionais, publicacbes especializadas, atas de
registro de prec¢os vigentes ou quaisquer outras fontes de informagéo disponiveis ao publico.
No caso de cotacdes, a OSC devera apresentar a cotacdo de precos de, no minimo, 3 (trés)
fornecedores, sendo admitidas cotacfes de sitios eletronicos, desde que identifique a data da
cotagdo e o fornecedor especifico. Para comprovar a compatibilidade de custos de
determinados itens, a OSC podera, se desejar, utilizar-se de ata de registro de prec¢os vigente,
consultando e encaminhando atas disponiveis no Portal de Compras do Governo Federal
(http://www.comprasgovernamentais.gov.br/gestor-de-compras/consultas-1).
9.2.4. Além da apresentacdo do plano de trabalho, a OSC selecionada, no mesmo prazo
acima de 15 (quinze) dias corridos, devera comprovar o cumprimento dos requisitos previstos
no inciso | do caput do art. 2°, nos incisos | a V do caput do art. 33 e nos incisos Il a VIl do
caput do art. 34 da Lei n° 13.019, de 2014, e a n&o ocorréncia de hipdteses que incorram nas
vedacdes de que trata o art. 39 da referida Lei, que serdo verificados por meio da
apresentacéo dos seguintes documentos:
|- coépia do estatuto registrado e suas alteracbes, em conformidade com as
exigéncias previstas no art. 33 da Lei n® 13.019, de 2014;
Il - comprovante de inscricdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica - CNPJ,
emitido no sitio eletrdnico oficial da Secretaria da Receita Federal do Brasil, para
demonstrar que a OSC existe h4, no minimo, trés anos com cadastro ativo;
I - comprovantes de experiéncia prévia na realizacdo do objeto da parceria ou de
objeto de natureza semelhante de, no minimo, um ano de capacidade técnica e
operacional, podendo ser admitidos, sem prejuizo de outros:
a) instrumentos de parceria firmados com Orgdos e entidades da administracao
publica, organismos internacionais, empresas ou outras organizagfes da sociedade
civil;
b) relatérios de atividades com comprovacéo das acdes desenvolvidas;
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c) publicacdes, pesquisas e outras formas de producdo de conhecimento
realizadas pela OSC ou a respeito dela;

d) curriculos profissionais de integrantes da OSC, sejam dirigentes, conselheiros,
associados, cooperados, empregados, entre outros;

e) declaracdes de experiéncia prévia e de capacidade técnica no desenvolvimento
de atividades ou Atividades relacionados ao objeto da parceria ou de natureza
semelhante, emitidas por 6érgdos publicos, instituicbes de ensino, redes,
organizagfes da sociedade civil, movimentos sociais, empresas publicas ou
privadas, conselhos, comissdes ou comités de politicas publicas; ou

f)  prémios de relevancia recebidos no Pais ou no exterior pela OSC;

v - Certiddo de Débitos Relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa
da Uniao;

V- Certificado de Regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de Servico -
CRF/FGTS;

VI - Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT;

VIl - relagdo nominal atualizada dos dirigentes da OSC, conforme o estatuto, com

endereco, telefone, endereco de correio eletrébnico, nimero e 6rgdo expedidor da
carteira de identidade e niumero de registro no Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF de
cada um deles, conforme Anexo Ill — Declaracdo e Relacdo dos Dirigentes da Entidade;
VIIl - cépia de documento que comprove que a OSC funciona no endereco por ela
declarado, como conta de consumo ou contrato de locacao;
IX - declaracdo do representante legal da OSC com informac¢éo de que a organizacao e
seus dirigentes ndo incorrem em quaisquer das vedacdes previstas no art. 39 da Lei n®
13.019, de 2014, as quais deverdo estar descritas no documento, conforme modelo no
Anexo VI — Declarag&o da Nao Ocorréncia de Impedimentos;
X- declaracdo do representante legal da OSC sobre a existéncia de instalagdes e
outras condi¢cBes materiais da organizag&o ou sobre a previsdo de contratar ou adquirir
com recursos da parceria, conforme Anexo Il — Declaracdo sobre Instalacbes e
Condi¢des Materiais;
XI- declaracdo de contrapartida em bens e servigos, quando couber, conforme
Anexo VIII — Declaragéo de Contrapartida;
Xll- Declarag&o de utilidade publica municipal e ou Estadual e ou Federal,
Xlll- Inscricdo no Conselho Municipal de Educacao.
9.2.5. Serdo consideradas regulares as certiddes positivas com efeito de negativas, no caso
das certiddes previstas nos incisos 1V, V e VI logo acima.
9.2.7. As OSCs ficardo dispensadas de reapresentar as certiddes previstas nos incisos IV, V e
VI logo acima que estiverem vencidas no momento da analise, desde que estejam disponiveis
eletronicamente;
9.2.8. O plano de trabalho e os documentos comprobatérios do cumprimento dos requisitos
impostos nesta Etapa serdo apresentados pela OSC selecionada, na sede do municipio no
endereco informado neste edital.

9.3. Etapa 2: Verificagcdo do cumprimento dos requisitos para celebracédo da parceria
e de que ndo incorre nos impedimentos (vedacdes) legais. Andlise do plano de trabalho.
Esta etapa consiste no exame formal, a ser realizado pela administracdo publica, do
atendimento, pela OSC selecionada, dos requisitos para a celebragcéo da parceria, de que nédo
incorre nos impedimentos legais e cumprimento de demais exigéncias descritas na Etapa
anterior.

No momento da verificacdo do cumprimento dos requisitos para a celebracdo de parcerias, a
administragcdo publica municipal devera consultar o Cadastro de Entidades PrivadasSem Fins
Lucrativos Impedidas — CEPIM, o Sistema Integrado de Administracdo Financeira do Governo
Federal — SIAFI, o Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores — SICAF, o
Cadastro Informativo de Créditos ndo Quitados do Setor Publico Federal — CADIN, o Cadastro
Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas — CEIS, o Cadastro Integrado de Condenacdes

Rua Padre Manoel Gomes, s/n — Centro
Fone: (79) 2106-7452 / (790 2106-7455
CEP 49160-000 — Nossa Senhora do Socorro /Sergipe


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2011-2014/2014/Lei/L13019.htm#art39
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2011-2014/2014/Lei/L13019.htm#art39

por llicitos Administrativos — CADICON e o Cadastro Nacional de Condenacgdes Civeis por Ato
de Improbidade Administrativa e Inelegibilidade do Conselho Nacional de Justica — CNJ, para
verificar se ha informacéo sobre ocorréncia impeditiva a referida celebracéo.

Esta Etapa 2 engloba, ainda, a analise do plano de trabalho.

9.3.1. A administragado publica municipal examinard o plano de trabalho apresentado pela
OSC selecionada ou, se for o caso, pela OSC imediatamente mais bem classificada que tenha
sido convocada.

9.3.2. Somente sera aprovado o plano de trabalho que estiver de acordo com as
informacdes ja apresentadas na proposta apresentada pela OSC, observados os termos e as
condi¢des constantes neste Edital e em seus anexos. Para tanto, a administragdo publica
municipal podera solicitar a realizacdo de ajustes no plano de trabalho. O plano de trabalho
deve estar de acordo com as finalidades do interesse publico e reciproco propostas pela
administracdo publica, afinal, trata-se de Termo de Colaboracao, como salientado acima,;
9.3.3. Nos termos do 81° do art. 28 da Lei n°® 13.019, de 2014, na hipétese de a OSC
selecionada ndo atender aos requisitos previstos na Etapa 1 da fase de celebracéo, incluindo
os exigidos nos arts. 33 e 34 da referida Lei, aquela imediatamente mais bem classificada
podera ser convidada a aceitar a celebracdo de parceria nos termos da proposta por ela
apresentada.

9.3.4. Em conformidade com o 8§2° do art. 28 da Lei n° 13.019, de 2014, caso a OSC
convidada aceite celebrar a parceria, ela sera convocada na forma da Etapa 1 da fase de
celebracdo e, em seguida, proceder-se-4 a verificagdo dos documentos na forma desta Etapa
2. Esse procedimento poderd ser repetido, sucessivamente, obedecida a ordem de
classificacéo.

9.4. Etapa 3. Ajustes no plano de trabalho e regularizacdo de documentacéo, se
necessario.

9.4.1. Caso se verifique irregularidade formal nos documentos apresentados ou constatado
evento que impega a celebracdo, a OSC sera comunicada do fato e instada a regularizar sua
situacdo, no prazo de 15 (quinze) dias corridos, sob pena de ndo celebracdo da parceria.
9.4.2. Caso seja constatada necessidade de adequacgdo no plano de trabalho enviado pela
OSC, a administracdo publica solicitar4 a realizacdo de ajustes e a OSC devera fazé-lo em
até 15 (quinze) dias corridos, contados da data de recebimento da solicitacdo apresentada.
9.5. Etapa 4: Parecer de 6rgao técnico e assinatura do termo de Colaboracéao.

9.5.1. A celebracdo do instrumento de parceria dependera da adogdo das providéncias
impostas pela legislagé@o regente, incluindo a aprovacdo do plano de trabalho, a emissédo do
parecer técnico pelo 6rgdo ou entidade publica municipal, as designa¢es do gestor da
parceria e da Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo, e de prévia dotagdo orgcamentaria
para execucdo da parceria.

9.5.2. A aprovagdo do plano de trabalho ndo gerara direito & celebragdo da parceria, nos
termos do art. 25, 85°, do Decreto n° 8.726, de 2016;

9.5.3. No periodo entre a apresentacdo da documentacao prevista na Etapa 1 da fase de
celebracdo e a assinatura do instrumento de parceria, a OSC fica obrigada a informar
qgualquer evento superveniente que possa prejudicar a regular celebracdo da parceria,
sobretudo quanto ao cumprimento dos requisitos e exigéncias previstos para celebracgéo.

9.5.4. A OSC devera comunicar alteracdes em seus atos societarios e no quadro de
dirigentes, quando houver.

9.6. Etapa 5: Publicacdo do extrato do termo de Colaboracdo no meio oficial de
publicidade do Municipio. O termo de Colabora¢do somente produzira efeitos juridicos apds
a publicacdo do respectivo extrato no meio oficial de publicidade da administracéo publica (art.
38 da Lein®13.019, de 2014).
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10. PROGRAMACAO ORCAMENTARIA E VALOR PREVISTO PARA A REALIZACAO
DO OBJETO
10.1. Os créditos orcamentarios necessarios ao custeio de despesas relativas ao presente
Edital séo provenientes da funcional programatica previstas neste edital;
10.2. Nas parcerias com vigéncia plurianual ou firmadas em exercicio financeiro seguinte ao
da selecdo, a Administracdo indicard a previsdo dos créditos necessarios para garantir a
execucao das parcerias nos orgcamentos dos exercicios seguintes, de modo que a indicagéo
dos créditos orcamentarios e empenhos necessarios a cobertura de cada parcela da despesa,
a ser transferida nos exercicios subsequentes, sera realizada mediante registro contabil e
devera ser formalizada por meio de certiddo de apostilamento do instrumento da parceria, no
exercicio em que a despesa estiver consignada;
10.3. As liberacBes de recursos obedecerdo ao cronograma de desembolso, que guardara
consonancia com as metas da parceria, observado o disposto no art. 48 da Lei n° 13.019, de
2014, e nos arts. 33 e 34 do Decreto n° 8.726, de 2016.
10.4. Nas contratacdes e na realizacdo de despesas e pagamentos em geral efetuados com
recursos da parceria, a OSC devera observar o instrumento de parceria e a legislacao
regente, em especial o disposto nos incisos XIX e XX do art. 42, nos arts. 45 e 46 da Lei n°
13.019, de 2014;
10.5. Todos os recursos da parceria deverdo ser utilizados para satisfacdo de seu objeto,
sendo admitidas, dentre outras despesas previstas e aprovadas no plano de trabalho (art. 46
da Lei n° 13.019, de 2014):
a) remuneracao da equipe encarregada da execucdo do plano de trabalho, inclusive de
pessoal préprio da OSC, durante a vigéncia da parceria, compreendendo as despesas
com pagamentos de impostos, contribuicbes sociais, Fundo de Garantia do Tempo de
Servico - FGTS, férias, décimo terceiro salério, salarios proporcionais, verbas
rescisorias e demais encargos sociais e trabalhistas;
b) diarias referentes a deslocamento, hospedagem e alimentagdo nos casos em que a
execucao do objeto da parceria assim o exija;
c) custos indiretos necessarios a execucdo do objeto, seja qual for a proporgcdo em
relacdo ao valor total da parceria (aluguel, telefone, assessoria juridica, contador, agua,
energia, dentre outros); e
d) aquisicdo de equipamentos e materiais permanentes essenciais a consecu¢do do
objeto e servigos de adequacgdo de espaco fisico, desde que necessarios a instalacao
dos referidos equipamentos e materiais.
10.6. E vedado remunerar, a qualquer titulo, com recursos vinculados & parceria, servidor ou
empregado publico, inclusive aquele que exerca cargo em comissao ou funcao de confianca,
de ¢6rgdo ou entidade da administracdo publica municipal celebrante, ou seu cdnjuge,
companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau,
ressalvadas as hipOteses previstas em lei especifica ou na Lei de Diretrizes Orgamentaria do
Municipio;
10.7. Eventuais saldos financeiros remanescentes dos recursos publicos transferidos,
inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicacdes financeiras realizadas, serédo
devolvidos a administracéo publica por ocasiao da concluséo, dendncia, rescisdo ou extingao
da parceria, nos termos do art. 52 da Lei n°® 13.019, de 2014;
10.8. O instrumento de parceria sera celebrado de acordo com a disponibilidade orgamentaria
e financeira, respeitado o interesse publico e desde que caracterizadas a oportunidade e
conveniéncia administrativas. A selecdo de propostas ndo obriga a administracdo publica a
firmar o instrumento de parceria com quaisquer dos proponentes, 0os quais ndo tém direito
subjetivo ao repasse financeiro;
10.9. O valor total de recursos disponibilizados sera de R$ (reais) no exercicio de 20xx;
10.10.0 valor teto para a realizagdo do objeto do termo de fomento é de R$ (reais). O exato
valor a ser repassado sera definido no termo de colaboragdo, observada a proposta
apresentada pela OSC selecionada.
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11. DISPOSICOES FINAIS

11.1. O presente Edital sera divulgado em pagina do sitio eletrénico oficial do(a) Municipio de
Nossa Senhora do Socorro na internet(https://www.socorro.se.gov.br);

11.1. Qualquer pessoa podera impugnar o presente Edital, com antecedéncia minima de 05
(dias) dias da data-limite para envio das propostas, de forma eletrénica, por peticao dirigida ou
protocolada no endereco informado neste Edital. A resposta as impugnacdes caberda ao
Municipio de Nossa Senhora do Socorro.

11.1.1. Os pedidos de esclarecimentos, decorrentes de dlvidas na interpretacdo deste Edital
e de seus anexos, deverdo ser encaminhados com antecedéncia minima de 05 (dias) da data-
limite para envio da proposta, exclusivamente de forma eletrbnica, pelo
df.assistenciasocial@socorro.se.gov.br. Os esclarecimentos serdo prestados pela Comissdo
de Selecéo.

11.1.2. As impugnacdes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem 0s prazos previstos no
Edital. As respostas as impugnac¢fes e os esclarecimentos prestados serdo juntados nos
autos do processo de Chamamento Publico e estardo disponiveis para consulta por qualquer
interessado.

11.2.3. Eventual modificagdo no Edital, decorrente das impugna¢cBes ou dos pedidos de
esclarecimentos, ensejara divulgacdo pela mesma forma que se deu o texto original,
alterando-se 0 prazo inicialmente estabelecido somente quando a alteracdo afetar a
formulacdo das propostas ou o principio da isonomia.

11.3. A comissdo de Selecdo resolvera 0s casos omissos e as situagdes ndo previstas no
presente Edital, observadas as disposicdes legais e os principios que regem a administracao
publica.

11.4. A qualquer tempo, o presente Edital poderd ser revogado por interesse publico ou
anulado, no todo ou em parte, por vicio insanavel, sem que isso implique direito a indenizacao
ou reclamacéo de qualquer natureza.

11.5. O proponente é responsavel pela fidelidade e legitimidade das informacdes prestadas e
dos documentos apresentados em qualquer fase do Chamamento Publico. A falsidade de
qualquer documento apresentado ou a inverdade das informa¢des nele contidas podera
acarretar a eliminacdo da proposta apresentada, a aplicacdo das sancdes administrativas
cabiveis e a comunica¢do do fato as autoridades competentes, inclusive para apuracdo do
cometimento de eventual crime. Além disso, caso a descoberta da falsidade ou inverdade
ocorra apds a celebracdo da parceria, o fato podera dar ensejo a rescisdo do instrumento,
rejeicdo das contas e/ou aplicacdo das sanc¢des de que trata o art. 73 da Lei n° 13.019, de
2014.

11.6. A administracdo publica ndo cobrara das entidades concorrentes taxa para participar
deste Chamamento Publico.

11.7. Todos os custos decorrentes da elaboracdo das propostas e quaisquer outras despesas
correlatas a participagcdo no Chamamento Publico serdo de inteira responsabilidade das
entidades concorrentes, ndo cabendo nenhuma remuneragéo, apoio ou indeniza¢@o por parte
da administracéo publica.

11.8.0 presente Edital tera vigéncia de 12 (doze) meses a contar da data da homologagédo do
resultado definitivo. Verificar qual o periodo ideal de vigéncia, pois as OSCs cujas propostas ja
foram classificadas e selecionadas poderdo ser convocadas para celebracdo em exercicio
posterior, obedecida a ordem de classificacdo, desde que haja disponibilidade e dotacéo
orcamentdaria no exercicio da celebracdo, sem necessidade de realizagdo de novo
chamamento.

12.9. Constituem anexos do presente Edital, dele fazendo parte integrante:

Anexo | — Declaracéo de Ciéncia e Concordancia;

Anexo Il — Declaragéo sobre Instalac6es e Condi¢cbes Materiais;

Anexo Ill — Declaracdo do Art. 27 do Decreto n° 8.726, de 2016, e Relacéo dos Dirigentes da
Entidade;

Anexo IV — Modelo de Plano de Trabalho;

Anexo V - Diretrizes para Elaboracdo da Proposta e do Plano de Trabalho;
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Anexo VI — Declara¢cdo da Nao Ocorréncia de Impedimentos;e
Anexo VII — Minuta do Termo de Colaboracao;

Nossa Senhora do Socorro-Se, 03 de abril de 2019

Andreza Silva Mattos
Sandra Rosa Baldin

Davi Conceicéo Ferreira
CSCP/SEMED
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(MODELO)

ANEXO |
DECLARACAO DE CIENCIA E CONCORDANCIA

Declaro que a [identificacdo da organizacdo da sociedade civil — OSC] esta ciente e

concorda com as disposicdes previstas no Edital de Chamamento Publico n®

/2019 e em seus anexos, bem como que se responsabiliza, sob as penas da Lei, pela veracidade

e legitimidade das informacgfes e documentos apresentados durante o processo de selecéo.

Local-UF, de de 2019.

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)
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(MODELO)

ANEXO 1l
DECLARAGAO SOBRE INSTALAGOES E CONDICOES MATERIAIS

Declaro, em conformidade com o art. 33, caput, inciso V, alinea “c”, da Lei n°® 13.019, de
2014, c/c o art. 26, caput, inciso X, do Decreto n° 8.726, de 2016, que a [identificacdo da
organizacao da sociedade civil — OSC]:

» dispbe de instalacbes e outras condicdes materiais para o desenvolvimento das
atividades ou Atividades previstos na parceria e o cumprimento das metas estabelecidas.

ou

» pretende contratar ou adquirir com recursos da parceria as condicdes materiais para o
desenvolvimento das atividades ou Atividades previstos na parceria e 0 cumprimento das metas
estabelecidas.

ou

» dispbe de instalacbes e outras condicdes materiais para o desenvolvimento das
atividades ou Atividades previstos na parceria e o cumprimento das metas estabelecidas, bem

como pretende, ainda, contratar ou adquirir com recursos da parceria outros bens para tanto.

OBS: A organizacéo da sociedade civil adotara uma das trés redacdes acima, conforme a sua
situagdo. A presente observagdo devera ser suprimida da versao final da declaragéo.
Local-UF, de de 2019.

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)
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(MODELO)

ANEXO 1l
DECLARAGAO DO ART. 27 DO DECRETO N° 8.726, DE 2016,
E RELAGAO DOS DIRIGENTES DA ENTIDADE

Declaro para os devidos fins, em nome da [identificacdo da organizacdo da sociedade civil
— OSC], nos termos dos arts. 26, caput, inciso VII, e 27 do Decreto n°® 8.726, de 2016, que:

» Nao ha no quadro de dirigentes abaixo identificados: (a) membro de Poder ou do
Ministério Publico ou dirigente de érgdo ou entidade da administracdo publica federal; ou (b)
cbnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau,

das pessoas mencionadas na alinea “a”. Observagdo: a presente vedacdo ndo se aplica as
entidades que, pela sua prépria natureza, sejam constituidas pelas autoridades ora referidas (o
gue devera ser devidamente informado e justificado pela OSC), sendo vedado que a mesma
pessoa figure no instrumento de parceria simultaneamente como dirigente e administrador

publico (art. 39, 85°, da Lei n® 13.019, de 2014);

RELACAO NOMINAL ATUALIZADA DOS DIRIGENTES DA ENTIDADE

Nome do dirigente e Carteira de identidade, 6rgao Endereco residencial,
cargo que ocupa na OSC expedidor e CPF telefone e e-mail

» Nao contratara com recursos da parceria, para prestacdo de servigos, servidor ou
empregado publico, inclusive aquele que exerca cargo em comissao ou funcdo de confianga, de
orgédo ou entidade da administracao publica federal celebrante, ou seu conjuge, companheiro ou
parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau, ressalvadas as hipoteses

previstas em lei especifica e na lei de diretrizes orcamentarias;

» Nao serdo remunerados, a qualquer titulo, com os recursos repassados: (a) membro

de Poder ou do Ministério Publico ou dirigente de 6rgdo ou entidade da administracéo
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publica federal; (b) servidor ou empregado publico, inclusive aquele que exerca cargo em
comissdo ou funcdo de confianca, de 6rgdo ou entidade da administracdo publica federal
celebrante, ou seu cdnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até
0 segundo grau, ressalvadas as hipGteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes
orgcamentérias; e (c) pessoas naturais condenadas pela pratica de crimes contra a administragao
publica ou contra o patriménio publico, de crimes eleitorais para os quais a lei comine pena

privativa de liberdade, e de crimes de lavagem ou ocultacdo de bens, direitos e valores.

Local-UF, de de 2019.

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)
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(Modelo)
ANEXO IV
(timbre da entidade)
PLANO DE TRABALHO

1 - Dados Cadastrais da Entidade

Nome da entidade

CNPJ

Endereco

Municipio Estado

CEP Telefone

E-mail

N° da Conta Corrente | N° da Agéncia | Céd. Do Banco

Representante Legal

Carteira de Identidade | Orgéo Expedidor | CPF

Endereco

Telefone | E-mail:

Titulo do Atividade

Responsavel Técnico pelo Atividade

Carteira de Identidade | Orgéo Expedidor | CPF
Endereco
Telefone | E-mail

2 — Descricdo do Objeto (demonstrar nexo com o Atividade/atividade e com as metas a
serem atingidas)

3 — Execucéo das Acbes (como serdo executadas as acfes e se demandardo atuagdo em
rede)

4— Metas (descrever as metas quantitativas e mensuraveis a serem atingidas)

5- Indicadores (definir os indicadores, documentos e outros meios a serem utilizados para
afericdo do cumprimento das metas)

6— Critérios de Avaliacdo dos Resultados
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7- Fases/Etapas

Descricdo

Inicio

Término

Valor Previsto

8 — Plano de Aplicacdo (Previsdo de receitas e estimativa de despesas, incluindo encargos
sociais e trabalhistas e custos indiretos necessarios a execucao).

Tipo de Despesa Receita Despesa

TOTAL

9- PLANO DE APLICACAO DETALHADO

PLANO DE APLICACAO DETALHADO | RECURSO

NATUREZA QUANT.DE DESCRICAO VALOR VALOR
ITENS DOS INTENS UNITARIO TOTAL

TOTAL

10 — Cronograma de Desembolso Previsto

Més/Ano

Valor

Total

11 - A¢bes que demandardo pagamento em espécie (descrever as acdes e 0s valores a
serem utilizados conforme artigo 54 da Lei 13019).

ACOES

Valor

Total

Local e data.

Nome

Responsavel pela elaboracado do Atividade

Nome
Representante Legal
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ANEXO V
DIRETRIZES PARA A ELABORAGAO DA PROPOSTA DO PLANO DE TRABALHO

1- ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL
- Nominar a O.S.C. que apresenta a proposta

2- NOME DO SERVICO
- Indicar o nome do servico.

3- PRAZO DE EXECUCAO
- Indicar o prazo para a execuc¢éo das atividades e o cumprimento das metas.

4- PUBLICO ALVO:
Indicar o publico que sera beneficiado com a parceria.

5-OBJETO DA COLABORACAO
- Descrever o produto final do objeto da Colaboracéo.

6-DIAGNOSTICO

- Descrever com clareza e sucintamente o diagnostico da realidade que serd objeto das
atividades da Colaboracdo, devendo ser demonstrado o nexo entre essa realidade e as
atividades ou metas a serem atingidas.

7- AQC)ES, METAS E OS INDICADORES
- Descrever as acfes a serem executas, contemplando as metas a serem atingidas e
indicadores que aferirdo o cumprimento das metas.

8- VALOR GLOBAL
Assinatura do Responsavel Legal
Nome legivel, RG
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ANEXO VI
DECLARAGAO DA NAO OCORRENCIA DE IMPEDIMENTOS

Declaro para os devidos fins, nos termos do art. 26, caput, inciso IX, do Decreto n°® 8.726,
de 2016, que a [identificacdo da organizacdo da sociedade civil — OSC] e seus dirigentes nao
incorrem em quaisquer das vedacdes previstas no art. 39 da Lei n® 13.019, de 2014. Nesse
sentido, a citada entidade:

» Esta regularmente constituida ou, se estrangeira, estd autorizada a funcionar no
territério nacional;

» Nao foi omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada;

» Nao tem como dirigente membro de Poder ou do Ministério Publico, ou dirigente de
6rgdo ou entidade da administracdo publica da mesma esfera governamental na qual sera
celebrado o termo de Colaboracdo, estendendo-se a vedagdo aos respectivos cdnjuges ou
companheiros, bem como parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau.
Observacéo: a presente vedacdo nédo se aplica as entidades que, pela sua propria natureza,
sejam constituidas pelas autoridades ora referidas (0 que devera ser devidamente informado e
justificado pela OSC), sendo vedado que a mesma pessoa figure no instrumento de parceria
simultaneamente como dirigente e administrador puablico (art. 39, §5°, da Lei n® 13.019, de 2014);

» Na&o teve as contas rejeitadas pela administracdo publica nos ultimos cinco anos,
observadas as excecdes previstas no art. 39, caput, inciso IV, alineas “a” a “c”, da Lei n°® 13.019,
de 2014;

» Nao se encontra submetida aos efeitos das sancdes de suspensdo de participacédo
em licitacdo e impedimento de contratar com a administragcdo, declaracdo de inidoneidade para
licitar ou contratar com a administracdo publica, suspens@o tempordria da participacdo em
chamamento publico e impedimento de celebrar parceria ou contrato com érgaos e entidades da
esfera de governo da administracé@o publica sancionadora e, por fim, declaragéo de inidoneidade
para participar de chamamento publico ou celebrar parceria ou contrato com 6rgédos e entidades
de todas as esferas de governo;

» Nao teve contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou
Conselho de Contas de qualquer esfera da Federacdo, em deciséo irrecorrivel, nos ultimos 8
(oito) anos; e

» Nao tem entre seus dirigentes pessoa cujas contas relativas a parcerias tenham sido
julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da
Federacao, em decisdo irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos; julgada responsavel por falta grave

e inabilitada para o exercicio de cargo em comissdo ou fung¢é@o de confianca, enquanto durar a
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inabilitacdo; ou considerada responsavel por ato de improbidade, enquanto durarem os prazos

estabelecidos nos incisos |, Il e lll do art. 12 da Lei n°® 8.429, de 2 de junho de 1992.

Local-UF, de de 2019

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)
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(MODELO)
Anexo VII
MINUTA DO TERMO DE COLABORACAO

COLABORACAO QUE ENTRE SI CELEBRAM A
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E O
XXXXXX
A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO, pessoajuridica de direito publico inscrito no
CNPJ/MF sob n° 13.128.814/0010-49, sediado na Rua Padre Manoel Gomes, S/N —Centro,
CEP. 49.160-000 — Nossa Senhora do Socorro/SE e, neste ato representado pelo llustrissimo
Senhora Secretaria Municipal de Educacdo JOSEVANDA MENDONCA FRANCO, CPF n°
138.657.495-34, com competéncia a si atribuida para firmar este TERMO.
E,
XXXXXXXXXX pessoa juridica de direito privado sem fins lucrativos, inscrito no CNPJ sob n°
XXXXX, com sede XXXXX, neste ato representado pelo XXX , CPFN° XX. Destarte tem como
justos, pactuados e conveniados os termos deste instrumento, COLABORACAO N° 2019,
segundo as clausulas e condicdes a seguir descritas:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

Celebragéo de parceria por meio da formalizacdo de Termo de Colaboracéo, para execugéo
de atividadede fortalecimento das estratégias e acgdes visando garantir a exceléncia na
prestacdo dos servigos de relevancia publica na area da Educagéo Especial, com a Secretaria
de Educacao do Municipio de Nossa Senhora do Socorro/Sergipe.

1.1 A OSC tem por obrigacdo cumprir o plano de trabalho por ela apresentado nos termos
e formas legais.

CLAUSULA SEGUNDA — DO PRAZO DE VIGENCIA

2.1. O prazo de vigéncia deste Termo de Colaboragao sera de XXxxxxxxxx meses/anos a partir
da data de sua assinatura, podendo ser prorrogado nos seguintes casos e condi¢cdes previstos
no art. 55 da Lei n® 13.019, de 2014, e art. 21 do Decreto n° 8.726, de 2016:

I. mediante termo aditivo, por solicitacdo da OSC devidamente fundamentada, formulada, no
minimo, 30 (trinta) dias antes do seu término, desde que autorizada pela Administracao
Publica e

Il. de oficio, por iniciativa da Administragdo Publica, quando esta der causa a atraso na
liberagdo de recursos financeiros, limitada ao exato periodo do atraso verificado.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGACOES DOS PARCEIROS
3.1. SAO OBRIGACOES DA CONCEDENTE:

a)Fornecer 0s recursos para a execugao do objeto:

b)Acompanhar e fiscalizar a execucdo do Colaboracéo;

c)Emitir Relatério Técnico de monitoramento e avaliagcdo, antes e durante a vigéncia do
Objeto;

d) Promover a transferéncias dos recursos financeiros de acordo com o cronograma de
desembolso contido no Plano de Trabalho em conta bancaria especifica indicada pelo
proponente;

e) Aplicar as penalidades previstas e proceder as sanc¢des administrativas necessarias a
exigéncia da restituicdo dos recursos transferidos;

f) Notificar a celebracéo deste instrumento & Camara Municipal de Nossa Senhora do Socorro;
g) Publicar o extrato deste instrumento no meio oficial de publicidade do municipio;

h) Receber e analisar as presta¢cfes de contas encaminhadas pela proponente;
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i) elaborar parecer sobre a prestagcdo de contas da proponente, a fim de atender os principios
da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, eficiéncia, economicidade, conforme
artigo 48 da Lei de Responsabilidade Fiscal e avaliar se houve aplicagéo correta dos recursos
no Plano de Trabalho apresentado e no art. 59 da Lei de n° 13.019 de 3/07/2014.

3.2. SAO OBRIGACOES DA BENEFICIARIA:

a) Responsabilizar-se pela execugéo do objeto do Termo de Colaboracéo;

b) Prestar informacdes e esclarecimentos sempre que solicitados, desde que necessarios ao
acompanhamento e controle da execucédo do objeto;

¢) Permitir livre acesso do Gestor, do responsavel pelo Controle Interno, dos membros da
Comissdo de Monitoramento e Avaliacdo da CONCEDENTE, e de auditores e fiscais do
Tribunal de Contas correspondentes aos processos, aos documentos e as informacbes
referentes a este Instrumento, junto as instalacdes da BENEFICIARIA.

d) Se responsabilizar pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos recebidos,
inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de investimento e de pessoal, conforme
0 caso, ndo utilizando os recursos recebidos nas despesas vedadas pelo art. 45 da Lei n®
13.019, de 2014.

e) Se responsabilizar pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais relativos ao funcionamento da instituicdo e ao adimplemento do Termo de
Colaboragdo, mantendo as certides negativas em dia, ndo se caracterizando
responsabilidade solidaria ou subsidiaria da administragdo publica pelos respectivos
pagamentos, qualquer onerac@o do objeto da parceria ou restricdo a sua execu¢do e manter
0S comprovantes arquivados;

f) Manter em seus arquivos, durante o prazo de 10 (dez) anos, contado do dia Util
subsequente ao da prestagdo de contas integral, os documentos originais que compdem a
prestacéo de contas;

g) Identificar o nimero deste Termo de Colaboracéo no corpo dos documentos da despesa, e
em seguida extrair cépia para anexar a prestacdo de contas a ser entregue no prazo a
CONCEDENTE, inclusive indicar o valor pago quando a despesa for paga parcialmente com
recursos do objeto;

h) Divulgar este Termo de Colaboragdo em seu sitio na internet, caso mantenha, e em locais
visiveis de suas sedes sociais e dos estabelecimentos em que exerca suas agbes, com as
seguintes informacdes: data da assinatura, identificacdo do Instrumento, do Orgdo
CONCEDENTE, descricdo do objeto, valor total, valores liberados, e situacéo da prestacéo de
contas, bem como atender a Lei Federal n® 12.527/2011;

i) Comprovar a exata aplicagdo da parcela anteriormente repassada, na forma da legislacdo
aplicavel, mediante procedimento da fiscalizagdo da Administragdo Publica Municipal, sob
pena de suspensdo da transferéncia.

j) N&o praticar desvio de finalidade na aplicagdo do recurso, atraso néo justificado no
cumprimento das etapas dos programas, praticas atentatorias aos principios fundamentais da
Administracdo Publica nas contratacdes e demais atos praticados na execu¢do deste Termo
de Colaboracdo e deixar de adotar as medidas saneadoras eventualmente apontadas pela
Administracao Publica, no que dispde a Lei Municipal 2518 de 25 de _marc¢o de 2.015.

k) Prestar todos os servicos, conforme Plano de Trabalho, mediante a contratagdo dos
profissionais e pagamento dos respectivos salarios, gerenciamento e coordenagdo dos
trabalhos, ficando proibida a redistribuicdo dos recursos a outras entidades, congéneres ou
nao;.

[) Observar todos os critérios de qualidade técnica, eficiéncia, economicidade, prazos e 0s
custos previstos;

m) comprovar todas as despesas por meio de notas fiscais eletrdnicas ou recibo de autbnomo
(RPA), com a devida identificagdo do Termo de Parceria, ficando vedadas informacg6es
genéricas ou sem especificacBes dos servigos efetivamente prestados, comprovado por meio
de controles ou registros, além de demonstrar os custos praticados ou ajustados de forma a
permitir a conferéncia atinente a regularidade dos valores pagos;
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n) Aplicar os recursos repassados pela CONCEDENTE e os correspondentes a sua
contrapartida, exclusivamente no objeto constante na Clausula Primeira;

0) comprovar a existéncia de conta bancéaria especifica e exclusiva para o presente
instrumento, efetuando todas as movimentacdes financeiras relacionadas aos recursos do
presente termo nesta conta bancaria.

p) Nao aplicar Taxa de Administracdo ou despesas administrativas como condi¢cdo para a
execucao do objeto.

g) Ressarcir aos cofres publicos os saldos remanescentes decorrentes das aplicacbes
correspondentes até 31 de janeiro do exercicio seguinte;

r) Promover a devolugdo aos cofres publicos dos recursos financeiros ndo aplicados
corretamente conforme o Plano de Trabalho.

s) comprovar mensalmente e de forma integral no final do Termo de Colaboracéo todas as
metas quantitativas e atendimentos de maneira nominal, constante no Plano de Trabalho.

t) Efetuar cotacdo e pesquisa de prec¢os, conforme regulamento proprio da entidade, para
aquisicado de materiais e servigos.

u) Manter-se adimplente com o Poder Publico concedente naquilo que tange a prestacédo de
contas de exercicios anteriores, assim como manter a sua regularidade fiscal perante os
orgaos da Administracdo Municipal, Estadual e Federal;

v) Comunicar a CONCEDENTE a substituicdo dos responsaveis pela Proponente, assim como
alteracdes em seu Estatuto;

x) Prestar contas & Administracao Publica, ao término de cada exercicio e no encerramento da
vigéncia do Termo de Colaboracdo, nos termos do capitulo IV da Lei n® 13.019, de 2014, e do
capitulo VII, do Decreto n° 8.726, de 2016.

CLAUSULA QUARTA- REGIME JURIDICO DO PESSOAL

4.1 - A contratacdo de empregados para a execucdo do objeto, quando pagos integralmente
com recursos desta parceria devera obedecer ao principio da legalidade, impessoalidade e da
publicidade, mediante a realizagdo de processo seletivo simplificado de provas e ou provas e
titulos se a natureza do cargo exigir.

4.2 - Nao se estabelecer4d nenhum vinculo de natureza juridico/trabalhista, de quaisquer
espécies, entre a CONCEDENTE e o pessoal que a PROPONENTE utilizar para a realizacdo
dos trabalhos ou atividades constantes deste Instrumento.

CLAUSULA QUINTA — DO VALOR E FONTE DO RECURSO
5.1- - O repasse seréa efetuado em 06(seis parcelas) no valor de R$ XXX (XX), atingindo
valor global de R$ XXX( XXX).

UNIDADE ORCAMENTARIA: 48000 — Secretaria Municipal de Educag&o de Nossa Senhora
do Socorro
FUNCIONAL PROGRAMATICA: 412107 — Manutenc&o da Secretaria Municipal de Educacio
412104 — Programa Salario Educacéao
ELEMENTO DE DESPESA: 339039 — QOutros Servi¢cos de Terceiro
FONTE DE RECURSOS: 1111.0000-MDE
1120.0000 — Salario Educacao

CLAUSULA SEXTA — DOS REPASSES E MOVIMENTACAO DOS RECURSOS
6.1. O repasse sera efetuado em 12 (doze parcelas) no valor de R$ XX(XX), atingindo valor
global de R$ XX( XX), que devera ser creditado até o dia 10 (dez) do més subsequente, no
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BANCO XXX — CONTA CORRETE N° XX, em estrita consonédncia com o cronograma de
reembolso.

6.2. Os recursos depositados na conta bancaria especifica deste instrumento, enquanto néao
empregados na sua finalidade, serdo obrigatoriamente aplicados:

a) em caderneta de poupanca de instituicdo financeira publica federal, se a previsao de seu
uso for igual ou superior a um més;

b) em fundo de aplicagéo financeira de curto prazo, ou operacdo de mercado aberto lastreada
em titulo da divida publica, quando sua aplicacéo estiver prevista para prazos menores.

6.3. As parcelas dos recursos ficardo retidas até o saneamento das impropriedades ou
irregularidades detectadas quando houver evidéncias de irregularidade na aplicacdo de
parcela anteriormente recebida; quando constatado desvio de finalidade na aplicagdo dos
recursos ou o inadimplemento da OSC em relacdo a obrigac8es estabelecidas no Termo de
Colaboracdo; quando a OSC deixar de adotar sem justificativa suficiente as medidas
saneadoras apontadas pela administracdo publica ou pelos 6rgdos de controle interno ou
externo. Tais retengdes ocorrerdo por meio de acdes de monitoramento e avaliacéo, incluindo
a verificac@o da existéncia de denuncias aceitas; a andlise das prestagdes de contas anuais,
nos termos da alinea “b” do inciso | do § 4° do art. 61 do Decreto n° 8.726, de 2016; as
medidas adotadas para atender a eventuais recomendacgBes existentes dos 6rgdos de
controle interno e externo; e a consulta aos cadastros e sistemas federais que permitam aferir
a regularidade da parceria.

6.4. Os pagamentos deverdo ser efetuados somente por transferéncia direta ao fornecedor
(DOC, TED, Débito), pessoa fisica ou juridica, inclusive dos empregados, vedado usar
cheques para saque ou quaisquer pagamentos; ou em espécie até no maximo R$ 800,00
(oitocentos reais) por pessoa fisica durante a vigéncia do Instrumento, exclusivamente para
atender a excepcionalidade prevista no art. 54 de Lei n® 13.019/2014.

6.5. Os rendimentos financeiros dos valores aplicados poderédo ser utilizados pela Proponente
desde que ndo haja desvio de finalidade do objeto e dentro das condi¢cbes previstas neste
instrumento.

6.6. A Proponente devera restituir o saldo residual dos recursos, inclusive com os rendimentos
nao utilizados, caso nao efetue a boa execu¢éo dos recursos.

6.7. A inadimpléncia ou irregularidade na prestacdo de contas inabilitard a Proponente a
participar de novos Termos de Colaboragcdo, acordos ou ajustes com a Administracédo
Municipal.

CLAUSULA SETIMA - DA RESTITUICAO DOS RECURSOS

7.1. A PROPONENTE compromete-se a restituir o valor transferido, atualizado
monetariamente desde a data do recebimento, acrescidos de juros legais, na forma da
legislagéo aplicavel, nos seguintes casos:

a) inexecucédo do objeto;

b) falta de apresentacéo de prestacdo de contas, no prazo exigido;

c) utilizacdo dos recursos em finalidade diversa da estabelecida no presente instrumento,
ainda que em caréater de emergéncia.

7.2. Conforme disposto no inciso Il, do caput do art. 48, da Lei n° 13.019, de 2014, o atraso
injustificado no cumprimento de metas pactuadas no plano de trabalho configura
inadimplemento de obrigacdo estabelecida no Termo de Colaboracgéo.

CLAUSULA OITAVA — DA PRESTACAO DE CONTAS

A Prestacdo de Contas sera regida pelo Decreto n° 17.053, de 16 de maio de 2018 do
Municipio de Nossa Senhora do Socorro.

8.1. A Prestacao de Contas referente ao total dos recursos de que trata a Clausula Quinta,
devera ser apresentada, até 30 (trinta) dias apds a data de liberacdo da Ultima parcela
transferida;

8.2. Constatada irregularidade ou inadimpléncia na apresentacédo do relatério a que se trata o
caput desta Clausula, sera notificado para que, no prazo de 30 (trinta) dias a contar do
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recebimento da notificacdo adote as providéncias para sanar a irregularidade ou cumprir a
obrigacao;

8.3. As correspondéncias dirigidas a ENTIDADE, para a devida Prestacdo de Contas, deverao
ser entregues no seguinte endereco: Rua Padre Manoel Gomes, s/n — Centro, Nossa Senhora
do Socorro/SE, CEP: 49.160-000.

CLAUSULA NONA — DAS PROIBICOES

9.1. Fica ainda proibido a PROPONENTE:

a) a redistribuicdo dos recursos recebidos a outras entidades, congéneres ou néo;

b) deixar de aplicar nas atividades-fim, ao menos 80% de sua receita total;

c) integrar dirigentes que também sejam agentes politicos do governo concedente;

d) realizar despesas e pagamentos fora da vigéncia deste Termo de Colaboracao;

e) utilizar recursos para finalidade diferente da prevista e despesas a titulo de taxa de
administracgéo;

f) utilizar recursos em pagamento de despesas diversas, ndo compativeis com o objeto deste
Termo de Colaboracéo;

g) executar pagamento antecipado a fornecedores de bens e servigos;

h) transferir recursos da conta corrente especifica para outras contas bancérias;

i) retirar recursos da conta especifica para outras finalidades com posterior ressarcimento

j) deixar de aplicar ou ndo comprovar a contrapartida (bens e servicos economicamente
mensuraveis) pactuada no Plano de Trabalho;

k) Realizar despesas com: A) Multas, juros ou corre¢do monetaria, inclusive referentes a
pagamentos ou a recolhimentos fora dos prazos, salvo se decorrentes de atrasos da
administracdo publica na liberagdo de recursos financeiros, bem como verbas indenizatdrias;
B) Publicidade, salvo as previstas no plano de trabalho e diretamente vinculadas ao objeto da
parceria, de carater educativo, informativo ou de orientacdo social, das quais ndo constem
nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promocao pessoal; C) Pagamento de pessoal
contratado pela organizagdo da sociedade civil que ndo atendam as exigéncias do art. 46 da
Lei 13019/2014; D) Obras que caracterizem a ampliacdo de area construida ou a instalacéo
de novas estruturas fisicas;

[) pagamento de despesa bancéria;

CLAUSULA DECIMA — DA RESCISAO E DA DENUNCIA

10.1. O presente Termo de Colaboracdo podera ser denunciado ou rescindido pelos participes
a qualguer momento, ficando as partes responsaveis pelas obrigacdes decorrentes do tempo
de vigéncia,

10.2. Constitui motivo para resciséo do presente Termo de Colaboracdo o descumprimento de
gualquer das clausulas pactuadas, particularmente quando constatada pela CONCEDENTE a
utilizacdo dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho ou a falsidade ou incorrecéo
de informac&o em qualquer documento apresentado.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA ALTERACAO OU MODIFICACAO DO PLANO DE
TRABALHO

11.1. Este Termo de Colaboracdo podera ser alterado ou ter modificagdo no Plano de
Trabalho, de comum acordo entre as partes, mediante proposta devidamente formalizada e
justificada por meio de TERMO DE ADITAMENTO.

11.2. Admitir-se-4 modificagdo do Plano de Trabalho com prévia apreciacdo da
CONCEDENTE e aprovacédo do Gestor deste Instrumento ou Sistema de Controle, ficando
vedada a alteracéo total do objeto.

11.3. Eventuais ajustes no plano de trabalho serdo formalizados por certiddo de
apostilamento, exceto quando coincidirem com alguma hipétese de termo aditivo prevista no
art. 43, caput, inciso |, do Decreto n°® 8.726, de 2016, caso em que deverdo ser formalizados
por aditamento ao termo de Colaboracéo, sendo vedada a alteracdo do objeto da parceria
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CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DO FORO
12.1. Para as questdes decorrentes deste COLABORAGCAO fica eleito o Forum da Cidade de
Nossa Senhora do Socorro - Estado de Sergipe, com exclusdo de qualquer outro por mais
privilegiado que seja para dirimir quaisquer dividas surgidas na execucéo do presente Termo
nos termos do art. 109 da Constituicdo Federal;

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DAS DISPOSICOES FINAIS

13.1 — Aplicam-se os dispositivos, no que couber, a Lei Federal n® 13.019/2014 que n&o foram
mencionados neste instrumento.

13.2 - E, por estarem cientes e acordadas com as condi¢gbes e clausulas estabelecidas, as
partes firmam o presente Instrumento em 03 (trés) vias de igual teor e forma, na presenca das
testemunhas abaixo que também subscrevem,;

Nossa Senhora do Socorro/SE, de de 2019

JOSEVANDA MENDONGA FRANCO
Secretaria Municipal de Educagéo

Responsavel pela entidade OCS
Nome da entidade da OCS

Testemunhas
1) CPF
2) CPF
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